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PROVINSI RIAU

PERATURAN WALI KOTA DUMAI
NOMOR 55 TAHUN 2025

TENTANG

RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH KOTA DUMAI TAHUN 2026

Menimbang

Mengingat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

a.

WALIKOTA DUMALI,

bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 104 ayat 2 Peraturan
Menteri Dalam Negeri 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan PeraturanDaerah
tentang Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, maka perlu
menyusun Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Dumai
Tahun 2026;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
pada huruf a, perlu menetapkan Peraturan Wali Kota
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Dumai
Tahun 2026;

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia
Tahun 1945;

Undang-Undang Nomor 16 Tahun 1999 tentang
Pembentukan Kotamadya Daerah Tingkat II Dumai
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor
50, Tambahan Lembaran Republik Indonesia Nomor 3829);
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4432);
Undang-undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor
194);

Und)ang—Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Pearaturan
Pemerintah Pengganti Undang-undang Republik Indonesia
Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-
undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);



10.

11.

12.

13.

14.

1S5.

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor
21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4833);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036),
Sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2019 tentang Perubahan
atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun
2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 157);;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
1781);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022
tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Tahun 2023 (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 590);

Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 7 Tahun 2009 tentang
Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Daerah Kota Dumai Tahun 2009 Nomor 6 Seri D);
Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 11 Tahun 2024
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kota Dumai Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Kota
Dumai Tahun 2024 Nomor 7 Seri E);

Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 12 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota
Dumai (Lembaran Daerah Kota Dumai Tahun 2016 Nomor
1 Seri D), sebagimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 11 Tahun
2023 tentang Perubahan Keempat atas Peraturan Daerah
Kota Dumai Nomor 12 Tahun 2016 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah Kota Dumai (Lembaran
Daerah Kota Dumai Tahun 2023 Nomor 1 Seri D).



Menetapkan

MEMUTUSKAN:

PERATURAN WALI KOTA TENTANG RENCANA KERJA
PEMERINTAH DAERAH KOTA DUMAI TAHUN 2026.

BAB I
KETENTUAN UMUM
Pasal 1

Dalam Peraturan Walikota ini, yang dimaksud dengan:

1
2.

(1)

()

3)

Daerah adalah Daerah Kota Dumai.

Pemerintah Daerah adalah Kepala Daerah sebagai unsur
penyelenggara Pemerintah Daerah yang memimpin
pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan daerah otonom.

Walikota adalah Walikota Dumai

Dewan Perwakilan Rakyat Daerah yang selajutnya
disingkat DPRD adalah Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
Kota Dumai.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah yang
selanjutnya disingkat RPJMD adalah dokumen
perencanaan pembangunan daerah memuat penjabaran
dari Visi, Misi, Kebijakan dan Program Walikota untuk
kurun waktu 5 (lima) tahun .

Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya
disingkat dengan Renstra Perangkat Daerah adalah
dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 5
(lima) tahun.

Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya
disingkat RKPD adalah dokumen perencanaan daerah
untuk kurun waktu 1 (satu) Tahun.

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya
disingkat = Renja Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu)
tahun.

Rencana Kerja Anggaran Perangkat Daerah yang
selanjutnya disingkat RKA PD adalah dokumen
perencanaan dan penganggaran yang berisi rencana
pendapatan, rencana belanja program dan kegiatan
Perangkat Daerah serta rencana pembiayaan sebagai dasar
penyusunan Anggaran Pendapatan Belanja Daerah.

BAB II
KETENTUAN RKPD TAHUN 2026

Pasal 2

RKPD Tahun 2026 merupakan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah untuk kurun waktu 1 (satu) Tahun
terhitung mulai tanggal 1 Januari 2026 dan berakhir pada
tanggal 31 Desember 2026.

RKPD Tahun 2026 sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
telah disesuaikan dengan Perangkat Daerah berdasarkan
ketentuan Peraturan Perundang-undangan yang mengatur
tentang Perangkat Daerah.

RKPD Tahun 2026 sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
memuat rancangan kerangka ekonomi daerah, Prioritas
pembangunan daerah, rencana kerja, dan kerangka
pendanaan indikatif Tahun 2025.



(4) RKPD Tahun 2026 sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
berfungsi sebagai:

a. Dasar penyusunan Kebijakan Umum Anggaran dan
Prioritas Plafon Anggaran Sementara (KUA dan PPAS)
Tahun 2026 dalam rangka penyusunan Rancangan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 2026;

b. pedoman penyempurnaan rangcangan Renja PD Tahun
2026.

c. Pedoman penyusunan Rencana Kerja Anggaran
Perangkat Daerah (RKA-PD)

Pasal 3

(1) Penjabaran RKPD Tahun 2026 sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 2 ayat (1) disusun dengan sistematika sebagai
berikut:

a. BABI :  Pendahuluan;

b. BABII : Gambaran Umum Kondisi Daerah;

c. BABIIl : Kerangka Ekonomi Daerah Dan Keuangan
Daerah;

d. BABIV : Sasaran Dan Prioritas Pembangunan
Daerah;

e. BABV : Rencana Kerja Dan Pendanaan Daerah;

f. BABVI : Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah; dan
g. BABVII : Penutup.

Pasal 4

Program dan kegiatan dalam RKPD dilaksanakan oleh
Perangkat Daerah sesuai dengan Kketentuan peraturan
perundang-undangan.

BAB III
KETENTUAN PENUTUP
Pasal 5
Peraturan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal
diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Walikota ini dengan penempatannya
pada Berita Daerah Kota Dumai.

Diteta i Dumai
padgtanggal 2 September 2025

WALI KOTA DUMAI,

Diundangkan di Dumai

pada tanggal

September 2025
RAH KOTA DUMAI,

INDRA GUNAWAN

DAERAH KOTA DUMAI TAHUN 2025 NOMOR %2 SERID



RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMAI

KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji dan syukur kehadirat Allah SWT, atas berkat rahmat-
Nya, kami masih diberikan kemampuan untuk melaksanakan salah satu penyusunan
Rencana Kerja Tahun 2026.

Rencana kerja tahun 2026 disusun sebagai implementasi dari Tahapan
Kegiatan Tahunan dari Rencana Strategis yang disusun selama lima tahunan, dimana
rencana kerja tahun 2026 ini disusun dalam upaya memberikan arah/pedoman untuk
rencana tindak kegiatan Dinas Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata selama tahun
2026.

Dalam urusan Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Rencana Kerja ini
merupakan kegiatan yang juga merupakan solusi dari persoalan, masalah serta isu
yang sedang dan diperkirakan akan terjadi. Pada kesempatan ini kami menyampaikan
terima kasih kepada semua pihak yang telah memberikan dukungan dan partisipasinya
dengan harapan pelaksanaan nanti senantiasa diberikan kelancaran dan dapat
diwujudkan serta memberikan dampak terhadap peningkatan kesejahteraan
masyarakat.

Pada akhirnya kami berharap agar Rencana Kerja ini dapat bermanfaat dan
dijadikan panduan serta acuan bagi pegawai Dinas Kepemudaan Olahraga dan
Pariwisata Kota Dumai dalam melaksanakan tugas dan fungsi serta peranannya

masing-masing dalam upaya peningkatan pelayanan kepada masyarakat.

Dumai, 14 Septembgr 2025

NURZERWAN,S.E, M.Si
Pembina Tk.I
Nip. 198109282010011019
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RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMAI

BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (SPPN) mengamanatkan bahwa setiap Perangkat Daerah
diwajibkan untuk menyusun rencana kerja sebagai acuan dalam penyelenggaraan
pembangunan, baik jangka menengah (lima tahunan) dalam bentuk Rencana
Strategis (Renstra) maupun jangka pendek (tahunan) dalam bentuk Rencana Kerja
(Renja), sebagaimana disebutkan dalam Pasal 1 Ayat (11), yaitu “Rencana
Pembangunan Tahunan Satuan Kerja Perangkat Daerah, yang selanjutnya disebut
Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja-SKPD), adalah dokumen
perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun”.

Selanjutnya dalam Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah disebutkan keterkaitan antara Renja dengan dokumen
perencanaan lainnya, dimana dalam Pasal 273 ayat (2) disebutkan “Rencana
Strategis Perangkat Daerah dirumuskan ke dalam rancangan Rencana Kerja
Perangkat Daerah dan digunakan sebagai bahan penyusunan rancangan RKPD.”
Renja Perangkat Daerah ini nantinya akan menjadi dasar dalam penyusunan
Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) sebelum ditetapkan menjadi Dokumen
Pelaksanaan Anggaran (DPA).

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,

1



RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
2026 DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMAI

Pasal 1 ayat (30) yang menyebutkan “Rencana Kerja Perangkat Daerah yang
selanjutnya disingkat Renja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun.

Proses penyusunan Renja Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata
Kota Dumai mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam RKPD Kota
Dumai Tahun 2026 dan Renstra Kota Dumai Tahun 2021 — 2026 yang bertujuan
untuk menjaga konsistensi antar dokumen perencanaan yang dikerjakan secara
simultan/paralel dengan penyusunan RKPD dengan fokus melakukan pengkajian
terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting Dinas Kepemudaan, Olahraga dan
Pariwisata Kota Dumai, evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Kepemudaan, Olahraga
dan Pariwisata Kota Dumai tahun sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap

pencapaian Renstra Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai.

PERENCANAAN PENGANGGARAN
dijabarkan

RPIMN RKP
[ ]

Ll
aernatikan |
diperhatikan dpsrTiatian I

v dijabarkan y padoman pedaman
RPIPD  —— RPIMD ——  REPD  —p — RAPED ~——p  APED
pedoman KUA &
taah.ar]A l pedoman bahll pedoman ... l
Renstra PD —_— REA PD —_— DPa PD
pedoman i pedoman

Gambar 1. 1 Hubungan antar Dokumen terhadap Renja PD
(Sumber: Undang-Undang nomor 23 Tahun 2014)

Dalam Gambar 1. diatas menjelaskan bahwa dalam penyusunan Renja
memedomani Renstra Perangkat Daerah (PD) Kota Dumai Tahun 2021- 2026,
untuk penyusunan Renja tahun 2025 maka yang berpedoman pada Renstra tahun
2025 dan juga Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun
2023 Perubahan atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun

2



RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
2026 DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMAI

2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.
Dalam penyusunan Renja perangkat daerah juga berpedoman pada Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2026 dengan tujuan untuk menjaga
konsistensi antar dokumen perencanaanya. Selanjutnya Renja Dinas
Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai Tahun 2026 ini akan menjadi
dasar dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) sebelum ditetapkan
menjadi Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Dinas Kepemudaan, Olahraga

dan Pariwisata Kota Dumai Tahun 2026.

1.2 Landasan Hukum

Dalam penyusunan Rencana Kerja tahun 2026 ini menggunakan beberapa
peraturan sebagai rujukan, yaitu :

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang system perencanaan
pembangunan nasional (lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2005
nomor 104, tambahan lembaran Negara Republik Indonesia nomor 4421) ;

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Repubik Indonesia Tahun 2014, Nomor 224, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta
Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573) serta dicabut
sebagian dengan Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6757);

3. Undang-Undang Nomor 17 tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan

Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
3



RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
2026 DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMAI

Indonesia Tahun 2007 No. 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia No. 4700);

4. Undang-Undang Nomor 40 Tahun 2009 tentang Kepemudaan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 148);

5. Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2005 tentang Sistem Keolahragaan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 89);

6. Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2009 tentang Kepariwisataan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 11);

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan Tata Cara Penyusunan Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

8. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor
18, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887) yang
diubah dengan Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 72 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
187, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6402);

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,Tata cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);



RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
2026 DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMAI

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

11. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
Perubahan atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun
2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah,;

12.Peraturan Menteri Pariwisata dan Ekonomi Kreatif/Badan Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif Nomor 11 Tahun 2022 tentang Rencana Strategis
Kementerian Pariwisata dan Ekonomi Kreatif/Badan Pariwisata dan Ekonomi
Kreatif Tahun 2020-2024

13. Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2009 tentang Pokok-pokok Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kota Dumai Tahun 2009 Nomor 6 Seri
D);

14. Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 13 Tahun 2014 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota Dumai Tahun 2005 —
2025 (Lembaran Daerah Kota Dumai Tahun 2014 Nomor 5 Seri E);

15. Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 11 Tahun 2023 tentang Perubahan
Keempat atas Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Dumai (Lembaran
Daerah Kota Dumai Tahun 2023 Nomor 1 Seri D);

16. Peraturan Daerah Nomor 2 Tahun 2024 tentang Perubahan atas Peraturan
Daerah Kota Dumai Nomor 6 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah (RPJMD) Kota Dumai Tahun 2021 — 2026 (Lembaran
Daerah Kota Dumai Tahun 2024 Nomor 1 Seri E);

17. Peraturan Walikota Dumai Nomor 42 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis

Perangkat Daerah Kota Dumai Tahun 2021-2026 (Berita Daerah Kota Dumai
5
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Tahun 2021 Momor 33 Sei E): sebagaimana diubah melalui Peraturan
Walikota Dumai Nomor 2 Tahun 2024 tentang Perubahan Kedua Rencana
Strategis Perangkat Daerah Kota Dumai Tahun 2021-2026 Berita Daerah
Kota Dumai Tahun 2024 Nomor 1 seri E)

18. Peraturan Walikota Dumai Nomor 55 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Dumai Tahun 2026

19. Peraturan Walikota Dumai Nomor 43 Tahun 2022 tentang Uraian Tugas dan
Fungsi Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai.

20. Peraturan Walikota Dumai nomor 8 tahun 2018 tentang kedudukan , susunan
organisasi, tugas dan fungsi serta tata kerja Unit Pelaksana Teknis Taman
Wisata dan Ekonomi Kreatif Bukit Gelanggang kelas A pada Dinas
Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai.

1.3 Maksud dan Tujuan

1.3.1. Maksud

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata

Kota Dumai Tahun 2026 dimaksudkan sebagai pedoman dan acuan dalam

perencanaan program,kegiatan maupun perencanaan kebutuhan anggaran/pagu

indikatif pada Dinas Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai dab

fungsinya selama Tahun 2026

1.3.2. Tujuan

Tujuan penyusunan rencana kerja yaitu untuk :

a. Menetapkan prioritas dan sasaran, rencana program dan kegiatan, indikator
dan target, serta pagu indikatif Tahun 2026 yang tertuang dalam arahan
kebijakan berdasarkan hasil Analisa dari evaluasi kinerja pelaksanaan program
dan kegiatan;

b. Merumuskan suatu dokumen perencanaan sebagai penjabaran Rencana
Strategis Dinas Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai Tahun
2021 — 2026 pada periode Tahun 2026;
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c. Menjamin keterkaitan perencanaan, penganggaran, serta pelaksanaan
program dan kegiatan selama tahun 2026;
1.4SISTEMATIKA PENULISAN

BAB | Pendahuluan

1.1 Latar Belakang;

1.2 Landasan Hukum;

1.3 Maksud dan Tujuan;

1.4 Sistematika Penyusunan.

BAB Il Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun lalu dan Capaian REnstra
SKPD

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan SKPD

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD

2.4 Revie Terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
BAB Il Tujuan dan Sasaran, Program dan Kebijakan

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja SKPD;

3.3 Program dan Kegiatan
BAB IV Rencana Kerja dan Pendanaan
BAB V Penutup

LAMPIRAN
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BAB I
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu dan capaian Renstra SKPD

Rencana kerja Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai
pada dasarnya menyajikan pengukuran terhadap hasil kinerja kegiatan yang telah
dilaksanakan oleh Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai
selama tahun 2024 dan perkiraan target tahun 2025.

Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun lalu
(tahun 2024) dan realisasi Renstra Dinas Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata
Kota Dumai Tahun 2021-2026 untuk tahun 2024 mengacu pada hasil laporan
kinerja tahunan Dinas Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai dan atau
realisasi APBD Diskopar tahun 2024 tersebut.

Adapun pokok-pokok pembahasan yang akan disajikan pada bagian ini
antara lain sebagai berikut :

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan;
Pada Tahun Anggaran 2024 Diskopar Kota Dumai tidak terdapat
program/kegiatan/sub kegiatan yang tidak memnuhi target kinerja yang
ditetapkan

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan;
Pada Tahun Anggaran 2024 terdapat 5 (lima) program prioritas dan 1 program
penunjang urusuan pemerintahan daerah yang dilaksanakan oleh Diskopar Kota
Dumai, Dimana seluruh realisasi target kinerjanya sesuai dengan yang
direncanakan 5 (lima) program tersebut terdapat 18 kegiatan dan 37 sub

kegiatan dengan realisasi kinerja sebagaimana tersaji pada table 2.1 dibawah
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3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil’keluaran yang
direncanakan
Pada Tahun 2024 tidak terdapat program/kegiatan yang realisasinya melebihi
dari target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan
4. Faktor-faktor penyebab terpenuhinya target kinerja program/kegiatan Adalah
sebagai berikut :
* Tersediannya sarana dan prasarna yang memadai dalam pelaksanaaan
tugas dan fungsi Dinas Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai
* Adanya Peningkatan kemampuan dan Kapasitas SDM yang bertugas di
Diskopar dalam melaksanakan tugas dan fungsi Diskopar
* Adanya komunikasi dan koordinasi yang baik antar stackholder

Pembangunan di Kota Dumai
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Tabel 2.1

Realisasi Program/kegiatan yang menenuhi target kinerja Hail/keluaran yang direncanakan Tahun 2024

SATUAN
CAPAIAN CAPAIAN
ARGE REALISASI ARGE ALIS IANG.
No URAIAN PROGRAM (INDIKAT OR) / KEGIATAN i I%KT EISIK * DAN x KINERJA |TARGET KEUANGAN (Rp) SE AS;L?E)U ooy KINERJA mm
FISIK (%) KEUANGAN
REALISAS]
1 Belanja Operasi 12,917,861,360 11,555,026,831.00 89.45 %
Belanja Modal 206,377,100 138,377,380 67.05 Yo
Belanja Tidak Terduga - - -
2 Belanja Transfer - - -
Jumlah 13,124,238,460 11,693,394,211 89.10 %
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH
1 KABUPATEN /KOTA 100 100 Persen 100 6,904,594,188 6,447,968,167 93.39 %%
Indikator Program : Persentase penunjang urusan pemerintah
daerah Kabupaten/Kota
3 Kegi Per F an dan i Kinerja
1 Perangkat Daerah 100 100 persen 100 50,271,200 50,261,200 99.98 %0
Sub Kegiatan :
1 |Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan perangkat Daerah 4 4 dokumen 100 17,060,000 17,060,000 100.00 %
2 |Koordinasi dan penyusunan Laporan Kinerja Pemerintah Daerah 4 4 dokumen 100 33,211,200 33,201,200 99.97 %
4 2 |Kegiatan Administrasi K. F k Daerah 100 100 persen 100 3,704,730,100 3,571,488,452 96.40 %0
Sub Kegiatan :
1 |Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 14 14 bulan 100 3,684,950,100 3,552,198,452 96.40 Yo
2 Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 1 1 Laporan 100 19,780,000 19,290,000 97.52 %
[ Tahun SKPD
3 |Kegi dministrasi Kepeg E k Daerah 100 100 Persen 100% 28,600,000 28,600,000 100.00 Ya
1 :’ue'\di;:likan dan Pelatihan pegawai dan berdasarkan tugas dan 6 6 cann 100% 28,600,000 28,600,000 100.00 %
Penyelenggaraan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan =
4 P erintah Daerah 100 100 Unit 100 28,200,000 25,850,000 91.67 %
1 |Penata usahaan Barang Milik Daerah pada SKPD 3 3 dokumen 100 28,200,000 25,850,000 91.67 %
5 Kegiatan Administrasi B ilik Daerah pada Per: kat
T s Milsc Daesal SSESSENE 100 100 persen 100 70,742,600 67,392,600 95.26 %
Sub Kegiatan :
1. Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 1 1 Unit 100 47,250,000 43,900,000 92.91 %
2 [Pengadaan Mebel 8 8 unit 100 23,492,600 23,492,600 100.00 %
|
6 _|Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 100 96.6 persen 96.60% 948,987,173 890, L, 817 93.89 %o
Sub Kegiatan :
—9@—. - B Tetaky,
6 i [Eenyeciaan =n Tistrik/p e ran 12 11 Paket 91.67% 39,994,750 39,916,788 99.81 %
2 |Penyediaan dan Peralatan Kantor 12 11 Paket 91.67% 174,939,878 137,970,100 78.87 %
3 _|Penyediaan Bahan Logistik 12 11 Paket 81.67% 141,877,278 141,799,900 99.95 %
4 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 12 11 Paket 91.67% 84,999,767 64,237,000 75.57 Y%
5 |Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 12 12 Paket 100.00% 9,286,500 9,276,000 99.89 Y
& |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 56 56 Paket 100.00% 497,889,000 497,765,029 99.98 Yo
7
Kegi P di ] rusan Pemeri h
7 Daerah ~ Jasa " o 100 89.58 persen 89.58% 1,864,673,115 1,617,579,098 86.75 %o
Sub Kegi E:
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Penyediaan Jasa Surat

12

11

bulan

91.67%

13,800,000

7,625,000

55.25

%

Jasa Komunisasi, SumberDaya Air dan Listrik

12

10

bulan

83.33%

251,122,500

160,393,258

63.87

%

Jasa Penyediaan dan Perlengkapan Kantor

bulan

91.67%

45,030,000

38,937,500

86.47

Y%

R[] (ST

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

12

11

bulan

91.67%

1,554,720,615

1,410,623,340

90.73

%

Kegiatan Pemeliharaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

100

100

100

208,390,000

195,832,000

93.97

Sub Kegiatan :

ik

Penyediaan Jasa Pen 1 dan Biaya Pemelih 1 dan
1 |Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

unit

100

110,000,000

98,330,000

89.39

%

12

bulan

100

48,390,000

48,382,000

99.98

%

2 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumiah Gedung ntor n ngunan lainnya yang
dipelihara/direhabilitas

100

50,000,000

49,120,000

98.24

10

PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING
KEPEMUDAAN

100

100

1,120,909,800

1,113,857,400

99.37

Ind:

ikator Program : presentase peserta marching yang terpilih,

pr

t: peserta leksi dan bi paskibraka

11

Penyadaran p berday d. b dadan
" Terhad da Pelopor Kab /Kota,
Wir ha Muda P lisd. P da Kader Kab / Kota

100

440,335,800

440,335,000

100.00

%

Sub Kegiatan :

1 Peningkatan Kepemimpinan, Kepeloporan dan kesukarelawan
pemuda

orang

100.00

440,335,800

440,335,000

100.00

12

)

y dan b Or i i

Kepemudaan

100

100

orang

100.00

680,574,000

673,522,400

98.96

Sub Kegiatan :

Koordinasi, Sinkronisasi dan pelaksanaanpembentukan dan
pegembangan Pusat Pembinaan dan Pelatihan Olahraga serta
Sekolah Olahraga yang diselenggarakan oleh Masyarakat dan
Dunia Usaha

25

orang

100%

230,574,000

223,522,400

%

Koordinasi, sinkronisasi dan pelaksanaan pemberdayaan
2 |pemuda atau organisasi kepemudaan melalui kemitraan dengan
dunia usaha

tahun

100.00

450,000,000

450,000,000

100.00

%

PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING
KEOLAHRAGAAN

100

100

100

3,347,438,595

2,912,907,000

87.02

Ind:

Jumlah cabor yang dikuti

ikator Program : Per /laporan p

1

s

dan g Olahraga
didil pada jeni didik vang sods
Kewenangan Daerah

100

100

100

1,600,000,000

1,600,000,000

100.00

Sub Kegiatan :

Roordinasi, Sinkronisasi dan pelaksanaanpembentukan dan
pegembangan Pusat Pembinaan dan Pelatihan Olahraga serta
Sekolah Olahraga yang diselenggarakan oleh Masyarakat dan
Dunia Usaha

dokumen

100

1,600,000,000

1,600,000,000

100.00

%
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P T <
Y -aan Kej Olahraga Tingkat Daerah
2 | en/Kota 100 100 persen 100 1,207,438,595 998,086,000 82.66
Sub Kegiatan :
1 |Paritisipasi dan keikutsertaan dan penyelenggaraan 3 3 cabor 100 1,207,438,595 998,086,000 82.66
3 |Kegi bi dan p b lahraga Rekreasi |100 83.33 persen 83.33 540,000,000 314,821,000 58.30
Sub Kegiatan :
1 |Penyelenagaraan, Pengembangan dan pemasalahan Festival 11 10 bulan 90.91 340,000,000 308,827,000 90.83
dan Olahraga Rekreasi T
2 Penyediaan Pengembangan qan Pemeliharaan Sarana dan 1 ° it ° 200,000,000 5,994,000 3.00
Prasarana Olahraga Rekreasi
4 |PROGRAM PENINGKATAN DAYA TARIK DESTINASI PARIWISATA (100 100 persen 100 710,997,127 203,106,805.00 28.57 %%
Indikator Program : Per peningh kunj wisata
domestik dan mancanegara
Kegiatan P ol Strategis Pariwisata
1 Kabupaten/ Kota 100 37.50 persen 37.50% 411,000,005 82,791,805 20.14 %
Sub Kegiatan :
1 |Perencanaan Pengembangan Daya Tarik Wisata Kab/Jota o o o (1] o 0 0.00
Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasisarana dan prasarana
2 |dalam pengelolaan K 1 Wisata St gis Pariwisata 8 3 unit 37.50% 411,000,005 82,791,805.00 20.14 %
Kabupaten/Kota
2|Kegiatan Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota (100 95.24 persen 95.24% 299,997,122 120,315,000 40.11 %
Sub Kegi 2
Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasisarana dan prasarana z
1 dalam pengelolaan D inasi Pariwisata Kabupaten/Kota 1 o unit 0.00% 150,000,000 4,495,000.00 3.00 %
> m:;nta?ring dan Evaluasi Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kota 20 20 sarana 100.00% 149,997,122 115,820,000 77.21 %
5|PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA 100 100 persen 100 700,184,850 698,220,439 93.30 Yo
Indikator Program : Per P b an
pariwisata
Kegi P anPariwi Dalam dan Luar Negeri Daya
1 Tarik, D & idan StrategisPariwi b/Kota 100 100 persen 100 700,184,850 698,220,439 93.30 %
Sub i B
Penguatan promosi melalui media cetak, eletronik dan media 1 dokumen -
1 lainnya baik dalam dan luar ri _ 1 100.00% 150,000,000 149,442,860 99.63 Yo
2 |Peningkatan kerjasama dan Smitraan parvssE dalm dan 900 900 Orang 100.00% 550,184,850 548,777,579 99.74 %
luar negeri
PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA PARIWISATA DAN
6 EKONOMI KREATIF 100 100 persen 100 340,113,900 317,334,400 93.30 Yo
Indikator Program : Per peningh ber daya
pariwi dan ek i kreatif
1 Kegi el Peningkatan K: . berDaya 100 100 persen 100 340,113,900 317,334,400 93.30 %
Manusia Pariwisata dan Ek iKreatif Tingkatdasar . ’ 4 -
Sub Kegiatan :
1 _}P—e'\gkear;\ggrs\g:n kompetensi SDM Pariwisata dan EkonomiKreatif 55 55 orang 100 340,113,900 317,334,400 0.00 o
2 Pmi!_'\glatan p_erénserta masyarakat dalam pengembangan o [} orang [} 0 o 0.00 o
Kemitraan pariwisata § )
3 Fasil mas_Per-ge_m ngan Kompetensi SumberDaya Manusia o dokumen [} o o 0.00 %
Ekonomi Kreatif
13,124,238,460 11,693,394,211 89.10 %
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5.

KOTA DUMAI

Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Diskopar Kota

Dumai

Dengan tercapainya seluruh target kinerja dari setiap program kegiatan dan
sub kegiatan yang ada di Diskopar pada tahun 2024 terutama untuk 5 (lima)
program prioritas, diharapkan kinerja dalam pelayanan kepemudaan, olahraga
dan Pariwisata Kota Dumai akan lebih baik, efisien dan tepat sasaran.sehingga
akan menghasilkan pengembangan Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata
yang memberikan dampak positif yang langsung dirasakan oleh masyarakat

Kota Dumai secara keseluruhan

Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil agar
pelaksanaan kegiatan pada Rencana Kerja Tahun 2026 ini terlaksana sesuai
dengan rencana, antara lain adalah sebagai berikut :

e Menyusun KAK Sub Kegiatan agar pelaksanaan sub kegiatan dapat terarah
sehingga dapat meningkatkan efisiensi, efektifitas dan kelancaran
pelaksanaan kegiatan sesuai dengan yang telah direncanakan;

e Mengoptimalkan kemampuan SDM dan ketersediaan data serta hasil
pengendalian untuk mendorong kerja sama yang searah dengan RPJMD;

¢ Meningkatkan kooordinasi dan sinkronisasi dengan OPD bidang mitra serta
antar unit serta kerja sama dengan berbagai stakeholders dalam
penyusunan perencanaan;

e Melakukan analisa kebutuhan yang lebih akurat terhadap  setiap
pelaksanaan kegiatan yang akan dikerjakan agar penggunaan anggaran

lebih efesiensi dan tepat sasaran.

Adapun evaluasi hasil pelaksanaan Renja Diskopar Kota Dumai dan
Pencapaian Renstra Diskopar Kota Dumai sampai dengan Tahun 2024

disajikan pada tabel 2.2 (T-C.29) dibawah
13
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Tabel T.C-29
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja
Dinas Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata
Dan Pencapaian Renstra OPD 2021 s/d 2026

Kota Dumai
Nama OPD : Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai
Targert dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Perkiraan Realisasi Capaian Target
ORI [—— Lalu (n-2) I Renstra OPD s/d tahun berjalan
Indikator Kinerja P o Capaian P Hasil P da
KODE Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan Program/Kegiatan ikator Kinerja Program (outcomes)/ pasn| yosem WrTogram.dan Kegiatan (Renja OpD | REaisasi Capaian :
Kegiatan (output) (Renstra OPD Tahun | Keluaran Kegiatan s/d : s : : Program dan Tingkat Capaian
Target Renja OPD | Realisasi Renja OPD [Tingkat Realisasi|  tahun 2024)
2021 5/d 2026) dengan tahun 2022 Kegiatan s/d Realisasi Target
Tahun 2024 tahun 2024 %) ;
tahun berjalan Renstra (%)
(tahun 2024)
T 3 3 5 5 G 5 =% 5 T T
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN
DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING KEPEMUDAAN Persentase pemuda yang mengikuti
pengembangan kapasitas daya saing
Jumlah peserta marching band yang terlatih
Jumlah pemuda pelopor tingkat
idan Jkota dari seluruh kot
60 60 60 60 60 60 60 60
Pemuda bagi Pemuda Pelopor Tingkat Kabupaten/Kota yang difasilitasi dalam pengembangan omne orang orang omane o orang onang orang
kepeloporan pemuda
dan Organisasi Tingkat Daerah llumlah pemuda kader yang terfasilitasi
Kabupaten/Kota kemitraan dengan usaha
i b ka:::a‘m/kom i‘;:‘g'ar::;f;’:::‘k;k::;z::xa" dngkat daerah | 55 o o nisasi 12 Organisasi 12 Organisasi 12 Organisasi 12 Organisasi 12 Organisasi 12 Organisasi 12 Organisasi
i dan iumiah yang
melalui berbasis kemandirian ekonomi dalam i 25 orang 250rang 250rang 25 orang 25 orang 250rang 25 orang 25 orang
pemuda tingkat kabupaten/kota [tingkat kabupaten/kota
PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING KEOLAHRAGAAN : g
ljumlah cabor yang diikuti
inaan dan Olahraga pada Jenjang Pendidi ljumlah jumiah
yang menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota cabor yang diikuti
i dan si Iah I
. olshrega ezl perencanaan, |, vy e s iR ) ) ) _ _ ) _ _
dan p EE T ) ol b e obainiuo i 2unit 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit 2unit 2unit
tingkat kabupaten/kota e e i
liumiah dokumen hasil koordinasi, sinkronisasi
dan Olahraga [dan per
1dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1dok
dan isi oleh Satuan Dasar olahraga dan penyelenggaraan kompetisi oleh e e Zhs fmen e S tmen e
satuan pendidikan dasar
llumlah caboryang dilaksanakan antar pelajar
Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dan mahasiswa jumiah kab/kota yang
mengikuti kompetisi bola volly walikota cup
Keikutsertaan anggota dalam pekan |lumlah peserta pada penyelenggaraan
e it e ot e oot 25 orang 250rang 250rang 25 orang 25 orang 250rang 25 orang 25 orang
Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Rekreasi l1umiah olahraga rekreasi yang teriaksana
l1umiah dokumen hasil penyele
Olahraga dalam U o me. Il peny: Snegaraon 11 dokumen 11 dokumen 11 dokumen 11 dokumen 11 dokumen 11 dokumen 11 dokumen 11 dokumen
olahraga tradisional di masyarakat
penyediaan prasarana dan sarana olahraga rekreasi melalui perencanaan Jumishs21ana Gan presarana kEpramuicar)
' ! p kabupaten/kota yang tersedia dan 2unit 2 unit 2 unit 2 unit 2unit 2 unit 2unit 2unit
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PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

Persentase penunjang urusan pemerintahan

/KOTA

bidang dan olahraga serta
bidang pariwisata

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah dokumen perencanaan, penganggaran
dan evaluasi kinerja perangkat daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Dara 4 Dokumen 4Dokumen 4Dokumen 4Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 4Dokumen 4 Dokumen
lumiah laporan capaian kinerja dan ikhtisar
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja |realisasi kinerja SKPD dan laporan hasil
1 1 1 ! 1 I [ 1
ik e e G e D e 2laporan 2 laporan 2 laporan 21aporan 21aporan 2 laporan 2 laporan 2laporan
dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD
R lumiah dokumen administrasi keua
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah . oxume ministrasi keuangan
daerah
lah O Meneri ji
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN #tr;nga:‘a:’f"a"g enerimia Cajl dani alorg slorg alorg 4lorg 4lorg 4lorg 4lorg 41org
lumiah laporan keuangan akhir tahun SKPD
dan Laporan Akhir Tahun SKPD dan laporan hasil koordinasi penyusunan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1laporan
laporan keuangan akhir tahun SKPD
R lumiah Laporan Penatausahaan Barang Milik
| Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah Dacrah pada SKPD
Jumiah Penatausah Milik
Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Ueni Lapofan Penataiisahaain. Barang Mill 3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 3Laporan
Daerah pada SKPD
lah inaan k i t
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah lumlah pembinaan kepegawaian perangkas
daerah
lumiah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya e L NAS DESEA fuT 45 Paket 45 Paket 45 Paket 45 Paket 45 Paket 45 Paket 45 Paket 45 Paket
Kelengkapannya
y Jumiah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi g ot Pendbalkan daiv b datiio 12 orang 120rang 120rang 12 orang 12 orang 120rang 12 orang 12 orang
Administrasi U Perangkat Daerah Jumlah kebutuhan administrasi umum
5 perangkat daerah
Jumiah Paket Komponen Intalasi
y Instalasi Listrik/ Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket
y Peralatan dan Kantor ramish Palet !’er:{latan g Pedengkapmn 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket
Kantor yang disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Kantor L“;Z::k'?"k“ BahanLogistik’Kantor. yang 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket
lah Pak
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan L‘L’r"w:an:a:;::"ii;:ia::a"n"a" 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundangundangan Jumizh D"""."‘:" Ba“av’;:;“a" dan Peraturan | 4q o umen 48 Dokumen 48 Dokumen 48 Dokumen 48 Dokumen 48 Dokumen 48 Dokumen 48 Dokumen
ng:
" . Jumiah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Rapat dan SKPD. PRttt 56 Laporan 56 Laporan 56 Laporan 56 Laporan 56 Laporan 56 Laporan 56 Laporan 56 Laporan
= 2 s lumiah kebutuha daan ba ilik
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah e Ltan pengariaan Darang M
daerah penunjang urusan pemerintah daerah
Pengadaan Mebel lJumiah Paket Mebel yang disediakan 10 unit 10 unit 10 unit 10 unit 10 unit 10 unit 10 unit 10 unit
" > Jumlah unit kendaraan Dinas Operasional ata . 5 . = z .
dinas atau lapangan i ! S : perast u 3 Unit 3 Unit 3 Unit 3 Unit 3 Unit 3 Unit 3 Unit 3 Unit
lapangan yang disediakan
s 2 2 lumiah iaan jasa
) Urusan Daerah
asa g aer urusan pemerintahan daerah
Penyediaan Jasa Surat Menyurat sl Capron Peoifediain aa Sorat 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan

Menyurat
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Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang disediakan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan
a [lumlah laporan penyediaan jasa peralatan dan
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor kantor yang disedi 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor {umiahtaporan Peny edisan dasa Pefayanan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan
e ¥: Umum Kantor yang disediakan po P P o po P o po
o e . ” llumlah barang milik daerah penunjang urusan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah g
daerah yang
N N L Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau
y Jasa , Biaya Pajak, dan Perizinan iR 3 ) . . ; ’ " " "
# X ik i Lapangan yang dipelihara dan dibayarkan 7unit 7 unit 7 unit 7 unit 7 unit 7 unit 7unit 7 unit
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 5 g
Pajak dan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya :;lr’neli?:al:ralatan dan Mesin Lainnye yang 30 unit 30 unit 30 unit 30 unit 30 unit 30 unit 30 unit 30 unit
3 s 2 F lumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya . 2 % . s . g F
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya o L e 7 e neu inny: Lunit 1 unit 1 unit 1 unit 1unit 1 unit 1 unit 1unit
lvang Dipelihara/Direhabilitas
N . |Jumlah dokumen perencanaan pengembangan
Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kabupaten /Kota daya tarik wisata kab/kota
Jumlah dokumen perancangan dan
Perencanaan dan Perancangan Daya Tarik Wisata Unggulan /I daya tarik wisata 2dokumen 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 2dokumen

Ik

|lJumlah Sarana dan Prasarana yang tersedia
Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota dan terpelihara dalam Pengelolaan Kawasan
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota

Jumlah Sarana dan Prasarana yang tersedia
dan terpelihara dalam Pengelolaan Kawasan 30 Unit 30 Unit 30 Unit 30 Unit 30 Unit 30 Unit 30Unit 30 Unit
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota

/Pe i / ilitasi Sarana dan dalam
Kawasan Wisata Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota

Jumlah Sarana dan Prasarana yang tersedia
[dan terpelihara dalam Pengelolaan Kawasan
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota

Destinasi

Jumlah Sarana dan Prasarana Pengelolaan
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota yang 20 Unit 20 Unit 20 Unit 20 Unit 20 Unit 20 Unit 20 Unit 20 Unit
Tersedia dan Terpelihara

/Pe i / ilitasi Sarana dan dalam
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota

lJumlah laporan hasil monitoring dan evaluasi

Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Destinasi Pariwisata destinasi pariwi: 2laporan 2 laporan 2 laporan 2laporan 2laporan 2 laporan 2 laporan 2laporan
kabupaten/kota
Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Daya Tarik, Destinasi dan Kawasan (Jumlah bahan promosi dan informasi
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota kepariwisataan
Penguatan Promosi melalui Media Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya Baik llumlah dokumen hasil penguatan Promosi E i A 3 ¥ ; 2 :
Dalam dan Luar Negeri \Melalui Media Cetak, Elektronik, dan Media 2 Promosi 2 Promosi 2 Promosi 2 Promosi 2Promosi 2 Promosi 2Promosi 2Promosi
lah j i
Kerja Sama dan Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar Negeri [JumiaDokdimen Kerla Sumacian Kemitrasn 4 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen

Pariwisata Dalam dan Luar Negeri

[lumlah SDM Pariwisata dan ekonomi kreatif
ltingkat dasar yang dikembangkan
kompetensinya

Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar

Jumlah SDM Ekonomi kreatif yang mengikuti
Fasilitasi Pengembangan kompetensi sumber daya manusia ekonomi kreatif fasilitasi pengembangan kompetensi sumber 1320 orang 13200rang 13200rang 1320 orang 1320 orang 13200rang 1320 orang 1320 orang
[daya manusia ekonomi kreatif
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan SKPD

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Dinas Kepemudaan,
Olahraga dan Pariwisata berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan
dalam SPM maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 6
Tahun 2008, dan Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007. Kinerja Dinas
Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata pada tahun 2019 dapat dilaksanakan
dengan baik sesuai dengan tugas pokok dan fungsi dinas melalui 7 (tujuh) program

dan 37 (tiga puluh tujuh) Sub kegiatan.

Jenis indikator yang dikaji disesuaikan dengan tugas dan fungsi serta
ketentuan peraturan perundang-undangan yang terkait dengan kinerja pelayanan.
Pencapaian kinerja pelayanan SKPD juga dapat dilihat dari pencapaian IKU
(Indikator Kinerja Utama). Pencapaian IKU Dinas Kepemudaan Olahraga dan

Pariwisata Kota Dumai Tahun 2026 yaitu :

Tabel 2.3 (T-C.30)
Pencapaian Kinerja pelayanan Dinas Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai

Target Renstra OPD
N SPM/ IKK Realisasi Cata
o Standar S - Proyeksi tan
Nasion pai Anal
Indikator al isis
Tahun Tah Tahun Tahun
Tahun Tahun 2026 Tahun " 2026 2027
2024 2025 2024 2025 (n+1)
(n-2) (n-1) (n-2) (n-1)
1 Rasio irausaha Pemuda 90% 90% 90%
2 Persentase Atlet yang
berprestasi 90% 90% 90%
Tingkat partisipasi
3 Masyarakat dalam 75% 75% 80%
kepramukaan
4 Persentase Pertumbuhan
Kunjungan Wisatawan 80% 80% 80%
5 Persentase Peningkatan
Media pemasaran
PariwisF;ta 80% 80% 80%
Persentase Pelaku
Pariwisata dan Ekonomi
6 Kreatif yang aktif dan 80% 80% 80%
tervalidasi
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2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan tugas dan Fungsi SKPD

Berdasarakan analisis gambaran pelayanan Dinas Kepemudaan,
Olahraga dan Pariwisata, kajian hasil evaluasi pelaksanaan Diskopar, serta
kajian terhadap pencapaian kinerja Renstra Diskopar, maka dirumuskan
isiu-isu penting yang terkait dengan penyelenggaraan tugas dan fungsi

Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata.

Dalam penyelenggaraan tugas dan fungsinya, Dinas Kepemudaan
Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai tidak terlepas dari permasalahan dan
hambatan. Permasalahan yang dihadapi Dinas Kepemudaan Olahraga dan

pariwisata Kota Dumai yaitu :

Beberapa tantangan yang menjadi kendala dalam
pengembangan pelayanan sebagai berikut :
1. Membenahi sarana objek wisata yang lebih memadai
2. Mengelola potensi kepemudaan dan pariwisata baik secara kualitas
maupun kuantitas.
3. Mengoptinalisasikan pemahanam OKP dalam berorganisasi melalui
pelatihan Manajemen OKP
Mengoptimalkan upaya promosi pariwisata secara professional.
Memperbaiki akses menuju objek wisata yang kurang memadai.

Mencari investor dalam pengembangan objek-objek wisata potensial.

N o o bk

Mengoptimalkan upaya meningkatkan anggaran penunjang dalam
upaya pengembangan Kepemudaan, Olahraga, dan Pariwisata.

8. Merumuskan Regulasi dan Sistem Tata Kelola serta Regulasi
pemakaian sarana dan prasarana Wisata Kota Dumai yang berdampak

pada Pendapatan Asli Daerah (PAD) Kota Dumai.
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2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD
Pada awal perencanaan dengan mengacu pada renstra Dinas Kepemudaan
Olahraga dan Pariwisata Tahun 2021-2026, di tahun 2026 direncanakan
untuk melaksanakan 7 (enam) program, 18 (delapan belas) kegiatan dan
sebanyak 37 (tiga puluh enam) sub kegiatan dengan mempertimbangkan
perkembangan permasalahan kepemudaan, olahraga dan pariwisata yang

dihadapi dan berdasarkan evaluasi kegiatan pada Tahun 2026.
Adapun kegiatan pada Rencana Kerja Tahun 2026, yaitu :

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Koordinasi dan penyusunan Laporan Capaian Kinerja Pemerintah
Penyediaan Gaiji dan Tunjangan ASN

Koordinasi dan penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Penatausahaan barang milik Daerah pada SKPD

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta atribut kelengkapannya

Pendidikan dan Pelatihan pegawai berdasarkan tugas dan fungsi

© N o g A~ W DN >

Penyediaan komponen instalansi Listrik/penerangan bangunan kantor
9. Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor

10. Penyediaan bahan Logistik

11. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

12. Penyediaan Bahan Bacaan dan peraturan perundang-undangan
13. Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi SKPD

14. Pengadaan Kendaraan dinas operasional atau lapangan

15. Pengadaan Mebel

16. Pengadaan Peralatan dan mesin lainnya

17. Penyediaan Jasa Surat Menyurat

18. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan Listrik

19. Penyediaan jasa peralatan dan perlengkapan kantor
19
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20. Penyediaan jasa pelayanan umum kantor

21. Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan, pajak dan
perizinan kendaraan dinas operasional atau lapangan

22. Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya

23. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung kantor dan bangunan lainnya

24. Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Pengembangan
Kepeloporan Pemuda bagi Pemuda Pelopor Tingkat Kab/Kota

25. Koordinasi, sinkronisasi dan penyelenggaraan pemberdayaan
organisasi kepemudaan melalui kemitraan berbasis peneguhan
kemandirian ekonomi pemuda tingkat kab/kota

26. Koordinasi , sinkronisasi dan pelaksanaan pemberdayaan
perkumpulan olahraga dan penyelenggaraan kompetisi oleh satuan
pendidikan dasar

27. Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Multi Event dan Single Event
Tingkat Kabupaten/Kota

28. Pemassalan olahraga dan penyelenggaraan festival Olahraga
Rekreasi yang berjenjang dan berkelanjutan pada tingkat daerah,
nasional, dan internasional

29. Penyediaan prasarana dan sarana olahraga rekreasi melalui
perencanaan, pengadaan, pemanfaatan, pemeliharaan,
pengembangan dan pengawasan

30. Perencanaan dan perancangan daya tarik wisata unggulan kab/kota

31. Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi sarana dan prasarana dalam
pengelolaan kawasan wisata strategis pariwisata kab/kota

32. Monitoring dan evaluasi pengelolaan destinasi pariwisata kab/kota

33. Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam

Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota
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34. Peningkatan kerja sama dan kemitraan pariwisata dalam dan luar
negeri

35. Penguatan promosi melalui media cetak, elektronik, dan media lainnya
baik dalam dan luar negeri

36. Fasilitasi pengembangan kompetensi sumber daya manusia ekonomi
kreatif

37. Penyelenggaraan Kegiatan Kepramukaan Tingkat Daerah
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Nama OPD : Dinas Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai

Tabel T-C31
Review terhadap Rancangan Akhir OPD Tahun 2026 Kota Dumai

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan Penti;
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian | Pagu indikati (Rp.000) Progran Kegiatan Lokas indikator Kinerja Target capaian| Kebutuhan Cana (Rp. 000) "
[A) [} [} IT) 0] € ) D] Bl g 7] =
Rutin Rutin
persentase Penunjang Urusan Pemerintahan Persentase Penunjang Urusan
1|Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kab/Kota Bidang Kepemudaan dan Olahragaserta /880,859,564 | Program Penunj i h Kab/K Bidang 5,880,859,564
Bidang Pariwisata Olahraga serta Bidang Pariwisata
= Jumiah dokumen perencanaan
Perangkat N Perangkat = FEr—
i DumSi | evaluas inera per. et 6 dokumen 18,557,700 i Dumai | penganggaran dan evaluasi kinerja & dokumen 18,557,700
et et dee o perangkat daerah
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Dumai z‘:: dolusyian plrencaan paangiet adokumen 8,557,700 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Dasrah Dumai :‘:::: dokumen perencanaan perangkat | 5oy umen 8,557,700
 sumiah iaporan capaian kinerja dan ikhtisar o . m‘:"k':i:f:‘?‘;:”::"
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar realisasi kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan s &5
% 2 Dumai 2 2 2 laporan 10,000,000 | SRR Dumai  |Laporan Hasil koordinasi penyusunan 21aporan 10,000,000,
Realisasi Kinerja SKPD htisarRealisad Kinetja SKPO 1aporan capaian kinerja dan ikhtisar
kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD EEBA "
o | sumiah Dokumen Administrasi Keuangan o [ sumiah Dokumen Administrasi Keuangan
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah oumai L7 ) 1laporan 3,989,629,600 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah L ey 1laporan 3,989,629,600
" : Jumiah Orang yang menerima gaji dan " o Jumiah Orang yang menerima gaj dan a PNS dan P3K tahap
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN DumBi | ngan s a1 3 Gaji dan Tu N Dumai | nean 2on - 3s79,80,600| " 00
sumiah taporan keuangan akhir tahun SKPD ’s‘:::z:"':"" "“::I’: kbl takioy
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir tahun SKPD Dumai  |dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 1 Laporan 10,000,000 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhirtahun SkPD|  Dumai nLaporan sl Kaoedinas! 1 Laporan 10,000,000/
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Tahun SKPD
s | sumiah taporan penatausahaan barang milik T [ sumiah taporan penatausahaan barang
Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah Dumai = iy 3laporan 20,081,688 | Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah Dumsi | s 3laporan 20,081,688
jumiah laporan penatausahaan barang milik Jumiah laporan penatausahaan barang
Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD oumai | oo e 3 laporan 20,081,688 | Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD oumai [ daerah pada SKD 3 faporan 20,081,688
| sumiah Dokumen/Laporan Administrasi umiah an Administrasi
Dumsi | e pegawaian Perangkat Daerah Zporan ] Dumsi | enegawaian Perangkat Daerah 2lporan, 5
umiah i besert it h beser
Pengadaan pakaian dinas beserta atribut kelengkapannya oumai | patetpaialadines beserts stribut 1 paket - | Pengadaan pakaian dinas beserta atribut kelengkapannya Dbumai ;'::“ pake pakaan dnas beserty 1 paket =
1umiah pegawai berdasarkan tugas dan
A sumiah pegawai berdasarkan tugas dan fungsi
Pendidikan dan Pelatihan pegawai berdasarkan tugas dan fungsi Dumai i bengiokan dih et Lomng - | Pencidikan dan Pelatihan pegawai berdasarkan tugas dan fungsi|  Dumai :l:‘s;‘:‘rg mengikuti pendidikan dan Lonang 5
B . |sumiah Dokumen/Laporan Administrasi B . |»umiah Dokumen/Laporan Administrasi
Administrasi Umum Perangkat Daerah Dumai s < 101 dokumen 243,665,600 | Administrasi Umum Perangkat Daerah Dumai = o 101 dokumen 243,665,600
Jumiah paket komponen instalasi Jumiah paket komponen instalasi
Pk o bangunan Dumai  |listrik/penerangan bangunan kantor yang 12 paket 14,000,000 Kkomponen instalasi bangunankar| Dumai |fistrik/penerangan bangunan kantoryang | 12 paket 14,000,000
tor
gisediaian dsediakan
sumiah paket peralatan rumah tangga yang sumiah paket peralatan dan
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor oumsi[man P 12 paket 35,000,000 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor st P o og i mcian 12 paket 35,000,000
jumiah paket peralatan dan periengkapan
Penyediaan peralatan rumah tangga oumai [ ryan duedisian 12 paket 15,000,000 12 paket 15,000,000
Penyediaan Bahan Logistik pumai |'umiah Paket bahan logistik kantor yang 12 paket 25,000,000 | Fenyediaan Bahan Logistik pumai |'Umiah Paket bahan logistik kantor yang 12 paket 25,000,000
disediakan disediakan
sumiah paket barang cetakan dan sumiah paket barang cetakan dan
Barang Dumai g e 12 paket 25,000,000 Barang oumai | o og dissdaian 12 paket 25,000,000
sumiah dokumen bahan bacaan dan
Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan Dumai |"umiahdokumen bahan bacsan dan peraturan | ., o men 4,665,600 | Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan | Dumai | peraturan perundang-undangan yang 25 dokumen 4,665,600
perundang-undangan yang disediakan il
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umiah laporan penyelenggaraan rapat sumiah taporan penyelenggaraan rapat
e ° UM yoordinasi dan konsultasi SKPD e =R P ° koordinasi dan konsultasi SKPD 28'izponan B ad
B 2 ; sumiah unit pengadaan barang milik
Barang Milik jang Urusan 2 lah 2 ng Milik Daerah njang Urusan ; A e z
e Dumai S 7 unit 20,000,000 Attt oumai :::: penunjang urusan pemerintah 7 unit 20,000,000
sumiah Unit Kendaraan Dinas
Pengadaan kendaraan dinas operasional atau lapangan pumgi |*umiah Unit Kendaran Dinas Operasiondl atau o - | Pengadaan kendaraan dinas operasional atau lapangan Dumai | Operasional atau Lapangan yang o S
Lapangan yang Disediakan Dised
iakan
Pengadaan Mebel Dumai  |sumiah Paket Mebel yang Disediakan Sunit 10,000,000 | Pengadaan Mebel Dumai  |Jumiah Paket Mebel yang Disediakan Sunit 10,000,000
sumiah Unit Peralatan dan mesin lainnya yang sumiah Unit Peraiatan dan mesin lainnya
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya oumai [ o siakan 10 unit 10,000,000 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainmya Dumai ek 10 unit 10,000,000
jasa penunjang i daerah pumai | "umiah laporan penyedian jasa penunjang 121aporan 1,520,924,976 penunjang pumgi [ *umiah laporan penyediaan jasa 12laporan 1,520,924,976
Penyediaan Jasa Surat Menyurat pumaj |'umiahlaporan penyedizan jasa surat 12 taporan 6,500,000 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat [Prnts b poran peayedlsin jass surat 12 faporan 6,500,000
menyurat menyurat
; o Jumiah laporan penyediaan jasa
Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan fistrik Dumg;  |*umiahlaporan penyediaan jasa komunikasi, 12 laporan 172,000,000 | Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan fistrik komunikasi, sumber daya air dan listrik 12 taporan 172,000,000
sumber daya air dan listrikyang disediakan
yang disediakan
.. Jumiah taporan penyedizan jasa
) o sumiah laporan penyediaan jasa peralatan dan ) o
jasa pe Kantor il i opons s i 12 faporan 18,900,000 jasa Kantor peralatan dan perlengkapan kantor yang | 12 faporan 18,500,000
. ) pembayaran Gaji
. sumiah laporan penyediaan jasa pelayanan . sumiah taporan penyediaan jasa
Penyediaan jasa pelayanan umum kantor L Bl o e oo 12 faporan 1,323,524,87 | Penyediaan jasa pelayanan umum kantor T caaiiia| 12 worm 1323523576 ::&m;img
- ) sumiah barang milik daerah penunjang
barang milik urusan - |sumiah barang milik daerah penunjang 2 urusan : ; 2
5 s Dumai intahan daerah yang dipelihara 19unit 68,000,000 2 s Dumai \;::ai\“ p:nenmzhm daerah yang 19unit 68,000,000
) , Jumiah kendaraaan dinas operasional atau sumiah kendaraaan dinas operasional
jasa biaya , pajak dan  pajak dan 2
" - Dumsi  [lapangan yang dipelitara dan dibayarkan pajak | 3 unit 58,000,000 | =" Dumsi  [atau lapangan yang dipeiinara dan Sunt 58,000,000
perizinan kendaraan dinas operasional atau lapangan e perizinan Gbayarkan pajak Gan perizinannya
Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya Dbumai :“:::::""""‘”“ mesin lainnya yang 15unit 10,000,000 | Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya Dbumai ;":d"ir"‘x":""““ danmesinlainnyayang | o it 10,000,000
" sumiah gedung kantor dan bangunan fainnya [ .  sumiah gedung kantor dan bangunan .
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung kantor dan bangunan lainnya e Tl v Lot vichorsion Lunit PemeliharaanyR ehabilitasi Gedung kantor dan bangunan innya| - Dumai (17 8758 FE0er 450 e A Lunit
11,553,675,040 11,553,675,080
urusan wojib urusan wojib
Pemuda 200,000,000 | Pemuda 400,000,000
persentase Pemuda Yang Mengikuti Persentase Pemuda Yang Mengikuti
Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kepemudaan Pengembangan Kapasitas Daya Saing Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kapasitas Daya Saing
Kepemudaan Kepemudaan
e emuata dasy sumiah peserta marching band
Terhadap Pemuda Pelopor Kab/Kota Wirausaha Dumai  [sumiah peserta marching band yang terlatih &0 orang 300,000,000 | Kepemudaan Terhadap Pemuda Pelopor Kab/Kota Wirausaha oumai | yene 60 orang. 300,000,000
Muda Pemula dan Pemuda Kader Kab/Kota Muda Pemula dan Pemuda Kader Kab/Kota
Yoordinasi, i uscisix Pemuads pelopor tnghat katiiots dari inasi i dan ::l::.:m ubrozwya::;:nnmma
¥epeloporan Pemuda bagi Pemuda Pelopor Tingkat Kab/Kota O | selaruh kabvkors yang dfasiitasi datam S0orIng. 300,000,000 |- e ioporan Pemuda bagi Pemuda Pelopor Tingkat Kab/Kota Pum3i | & lam pengembangan kepeloporan Soorang 300,000,000
pengembangan kepeioporan pemuda teomys
. sumiah organisasi kepemudaan yang sumlah organisasi kepemudaan yang aifokuskan untuk
Dumai  |difasiltasi 25 0rang 100,000,000 ¥ Dumsi  [cifasilitasi dalam pengembangan 25 orang 100,000,000 [peatinan
fingkat Daerah Kab/Kota fingkat Daerah Kab/Kota
kepemudaan tingkat kab/kota ) arganisasi kepemudaan tingkat kab/kota kepemudaan
Yoordinasi, si sumiah organisasi kepemudaan yang 1 Iah organi yang aifokuskan untuk
organisasi kepemudaan melalui kemitraan berbasis peneguhan Dumai |difasilitas dalam pengembangan organisasi |25 orang 100,000,000 |organisasi kepemudaan melalui kemitraan berbasis peneguhan | Dumai |difasilitasi dalam pengembangan 25 orang 100,000,000 |pelatihan
irian ekonomi pemuda tingkat kab/kota tingkat kab/kota iri ¥ pemuda tingkat kab/kota i frota
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pengelolaan kawasan strategis parwisata

Olahraga 10,208,675,790 | Olahraga 10,208,675,7%
< 2 " . 2 Persentase Dokumen/Laporan
Kapasitas Daya Saing pengemba pasit Saing Keolahrag:
sumiah Cabor yang Diikuti (oo T IR - | Petaksanaan, sumiah cabor yang Diikuti
%6 pumai  [*umiah dolumen/iaporan pelaksanaan 1 dokumen 8,300,000,000 ‘a- Pendidikan yang menjadi Kewenangan Daerah pumai [ *umiah dolumen/laporan pelalsanaan | ) 4y e 8, 000 |persiapan s
jang yang menjadi h Kab/Kkota sumiah cabor yang ditkuti 3,300,000, ¢ Jenjang yang ngal jumiah cab diikuti },300,000, persiapan Poprov
Kab/Kota e 2006
oorins BaR R p— reronios dampelacanamn e
a dan kompetisi oleh oumsi |30 PeR . p’"bmww: perkumpuian | 4oy umen 8, a kompetisi oleh Dumai |pemberdayaan perkumpulan olahraga 1dokumen £,300,000,000 | 2026, sppd luar
satuan pendidikan dasar satuan pendidikan dasar dan penyelenggaraan kompetisi oleh daerah siak dan
et pendiokan desr satuan pendidikan dasar Pekanbaru
- [3umish cabor yang dilaksanakan antar
: . s : jar dan mahasiswa Jumiah Kab/kota
Olahr: Dumai  |dan mahasiswa jumiah Kab/kot: 25 Kegiata 800,000,000 b/ oumai | PeRI 25 Kegiata 800,000,000
. PR ..ww.y""" wegiazn 000, | yang mengikuti kompetisi bola volly egEan
nd walikota cup
Difokuskan kepada
persiapan Poprov
2026, sewa
Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Muiti Event dan Single Event _ |sumiah Kejuaran Olahraga Muiti Bvent dan . Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Multi Event dan Single . |sumiah kejuaran Olahraga Multi Event . | s
Tingkat Kabupaten/Kota Dumai | ete Event Tingkat Kab/Kota Sxepaan BO0,000,000 | ¢ et Tingkat kabupaten/Kota Dumal | e n single Event Tingkat Kab/Kota Skeg3an 200000000 :fw"k‘;:'fn:"w:;
lapangan dan
makan minum rapat
Difokuskan kepada
a aga Reakreasi Dumai  |umiah olahraga rekreasi yang terlaksana 13 dokumen 1,108,675,790 |Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Reakreasi Dumai | sumiah olahraga rekreasi yang terlaksana| 13 dokumen 1,108,675,7%0 | persiapan Poprov
2026
fahraga dan festival Olahraga sumiah Lembaga yang terfasilitasi dalam i sumiah Lembaga yang terfasiitasi dalam o
yang berj padatingkat dasrah, Dumai  |Pengembangan dan Pemassalan festival dan 11 lembaga 808,675,790 g3 dan festwal Olahraga Dumai |Pengembangan dan Pemassalan festhval | 11lembaga 808,675,790 ;m“l mfm x
rasional, dan internasional Olahraga Rekreasi yang padatingkat can Olahraga Rekreasi 4
aerah, nasional, dan internasional
Penyediaan prasarana dan sarana olahraga rekreasi melalui Penyediaan prasarana dan sarana olahraga rekreasi melalui sumiah prasarana dan sarana
P " Dumai m‘:ﬂi"" "’“::.'\‘::;’:f"::‘:: 2unit Dumai | kepramukaan kab/kota yang tersedia dan 2unit 300,000,000
pengembangan dan pengawasan vang tecsed: pengembangan dan pengawasan termanfaatian
. Tingkat Partis pas Masyarakat dalam . Tingkat Partisipas Masyarakat dalam
Kapasit: oumai [ nukaan 200,000,000 | Program Pengembangan Kapasitas Kepramukaan Dumai | enukaan 200,000,000
Dumai Dumai
miah laporan Kegiatan kepramukaan Tingkat fah i tan kepramuta
Penyelenggaraan Kegiatan Kepramukaan Tingkat Daerah pumai | poran Kegatan kepramulaan Tingkat |, e Kegiatan Tingkat Daerah Durmad- P o laporan‘Keglatan kegramukaan 1laporan 200,000,000
Daerah Tingkat Daerah
urusan pilihan urusan Pilihan
Pariwisata 742,999,250 | Pariwisata 784,999,250
4| Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata 144,999,250 | Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata 144,999,250
Jumiah dokumen perencanaan
Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kab/Kota Dumai P 2 dokumen 50,000,000 | Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kab/Kota Dumai :gcnbwn daya tarik wisata 2 dokumen 50,000,000
: (Jumiah Gokumen perancangan dan Jumiah dokumen perancangan dan
% ngEsm Dumai  |perencanaan pengembangan daya tarik wisata | 2 dokumen d ya tarik kab/k] Dumai |perencanaanpengembangandayatarik | 2 dokumen 50,000,000
it ungzulan kab/kota wisata ungzulan kab/kota
s s s S
kab/kota Dumai  |dan terpelihara dalam pengelolaan kawasan 30 unit 49,999,250 kab/kota Dumai % 30 unit 49,999,250
e i e s pengelolaan kawasan strategis
tegis periwisata kah/k pariwisata kab/kota
) N i jumiah sarana dan prasarana yang tersedia e i itasi dan prasarana i:"""' ‘:,:‘:e";lg;"‘:'d’:;f"
dstam pengelolaan kawasan wissta strategis pariwisata kab/kota Dumai  |dan terpelihara dalam pengelolaan kawasan 30 unit 29,999,250 mm:guohn kawasan wisata strategis pariwisata Dumai 30 unit 49,999,250

strategis parwisata kab/kota

kab/kota
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DINAS KEPEMUDAAN,

jumiah.

Jumiah sarana dan prasarana yang tersedia :::;' gd:“ dan Pﬁg:“ Yg
pengelolaan Destinasi Pariwisata Kab/Kota Dumai |dan terpelihara dalam pengelolaan kawasan 20unit 45,000,000 | Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kab/Kota oui | a h“'m" ':': :;a w:: 20unit 45,000,000
strategis pariwisata kab/kota
egs P pariwisata kab/kota
G207 Jumlah laporan hasil monitoring dan
RPPUR, Jumiah laporan hasil monitoring dan eval uasi d: 1 d pariwisata " g
d: I desti iwisata kabjkota| D 21 45,000,000 D lua: lolaan dest ta| 21, 45,000,000
per b T3 | sengelolaan destinasi pariwisata kab/kota porn 000000 (b hota umal ;’: T o SR g 000/
e X et dan Prasarany Dumai lTL?wmgup:m?gfuz‘n 20 unit e : an prasian Dumai ::‘::os::nn;e‘::‘n:;?a:?m 20 unit
dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota dan terpelinara dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota \aby yang tersedia dan terpefihara
Program Pemasaran Pariwisata 100,000,000 | Program Pemasaran Pariwisata 100,000,000
Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Daya Tarik . |sumiah bahan promesi dan informasi Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Daya Tarik . |sumiah bahan promosi dan informasi
Destinasi dan Kawasan Strategis Pariwisata Kab/Kota kepariwisataan 2 20040,000, Destinasi dan Kawasan Strategis Pariwisata Kab/Kota " kepariwisataan 2dda L0000,
. N y . . . . ) L Jumiah dokumen kerja samadan
Peningkatan kerja sama dan kemitraan pariwisata dalam dan luar Dumai nmiah dokumen kerja sama danvkamtvazn 2 dokumen 50,000,000 Peningkatan kerja samadan kemitraan pariwisata dalam dan oumai . [kaoviraen pariwisata datam dankar 4 dokumen 50,000,000
negeri pariwisata dalam dan luar negeri luar negeri regeri
. jumiah dokumen hasil penguatan
Penguatan promosi melalul media cetak, elektronik, dan media 3 Aastak dokiame sl perguz.m oo & Penguatan promosi melalui media cetak, elektronik, dan media . | promosi melalui media cetak, lektronik 4
: 2 Dumai  |melalui media cetak, elektronikdanmedia |2 promosi 50,000,000 |, 2 Dumai : 2 promosi 50,000,000
lainnya baik dalam dan luar negeri ainnya baik dalam dan luar i lainnya baik dalam dan luar negeri dan media lainnya baik dalam dan luar
ma nege regeri
Program Sumber Daya Pariwisata dan Ekon Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan
Kreatif 500,000,000 | ¢ onomi Kreatif 2000000
Jumiah SDM pariwisata dan ekonomi kreatif Jumiah SDM pariwisata dan ekonomi
Daya Manusia _ |tingkat dasar yang dikembangkan Sumber Daya Manusia _ | Wreatif tingkat dasar yang dikembangkan
Dumai i 1320 000,000 Dumai 5 1320 500,000,000
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar kompetensinya A S00.000,000 |- iwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar kompetensinya Lt S e
Jumiah SDM Ekonomi kreatif yang mengikuti Jumlah SDM Ekonomi kreatif yang
e . " fasilitasi pengembangan kompetensi sumber . . . ikuti fasifitasi
Fasiltasi pengembangan kompetensi sumber daya manusia pumai|daya manusia ekonomi kreatit 1320 0rang 500,000,000 Fasilitasi pengembangan kompetensi sumber daya manusia Dumai  |kompetensi sumber daya manusia 1320 orang 500,000,000
|ekonomi kreatif lekonomi kreatif z >
ekonomi kreatif
17,434,534,604 17,434,534,604
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam menyusun Renja Dinas Kepemudaan, Olahraga dan
Pariwisata salah satu tahapan proses yang tidak boleh diabaikan adalah
menampung usulan progam dan kegiatan yang berasal dari bawah atau
inspirasi masyarakat. Hal ini telah dilaksanakan dengan menampung usulan
dan aspirasi masyarakat pada musrenbang Kelurahan, musrenbang
Kecamatan dan musrenbang Kota. Kemudian usulan-usulan tersebut
diaplikasikan sesuai dengan peraturan perundangan yang ada dan
ketersediaan dana. Aspirasi masyarakat yang merupakan harapan akan
menjadi perhatian serius dalam pelaksanaan program dan kegiatan tahun
2026. Suatu langkah penting yang harus diambil adalah kembali menata dan
meyusun berbagai peraturan yang terkait dengan pelaksanaan kegiatan
sehingga program dan kegiatan Dinas Kepemudaan, Olahraga dan

Pariwisata dapat dijalankan dengan tertib, terarah, efektif dan efesien.

Pada musrenbang tingkat Kecamatan maupun Kota tidak (nihil)
terdapat usulan kegiatan yang merupakan tugas dan fungsi Dinas
Kepemudaan olahraga dan pariwisata Kota Dumai. Sebagaimana tersebut

pada tabel:
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Tabel T-C 32

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024

Kota Dumai

Nama OPD : Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai

No

Program/ Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Besaran/ Volume

Catatan

1)

)

B3

()

)

(6)

N--HL
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BAB Il
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Telahaan terhadap Kebijakan Nasional

Arah kebijakan pembangunan nasional merupakan pedoman untuk
merumuskan permasalahan, prioritas dan sasaran serta rencana program
pembangunan  daerah.Keberhasilan = pembangunan nasional adalah
keberhasilan dari semua prioritas dan program pembangunan yang
dilaksanakan secara nyata oleh semua pemangku kepentingan.

Di dalam upaya menghadapi tantangan pembangunan di Indonesia, maka
kebijakan pembangunan nasional menetapkan prioritas pembangunan seperti
berikut ini, yaitu : 1) Reformasi birokrasi dan tata kelola, 2) pendidikan, 3)
kesehatan, 4) penanggulangan kemiskinan, 5) ketahanan pangan, 6)
infrastruktur, 7) iklim investasi dan usaha, 8) energi, 9) lingkungan hidup dan
bencana, 10) daerah tertinggal, terdepan dan pascakonflik, dan 11)
kebudayaan, kreativitas dan inovasi teknologi.

Dan untuk menjawab kebijakan nasional tersebut, pemerintah Kota Dumai
mengimplementasikannya ke dalam kebijakan RPJMD tahun 2016 — 2021
sebagai pedoman rencana pembangunan selama 5 tahun yang kemudian
dituangkan ke dalam RKPD sebagai Rencana Jangka Pendek setiap tahun.
Pelaksanaan RKPD tersebut dilaksanaan oleh masing-masing SKPD untuk
bersama-sama mewujudkan kebijakan pemerintah daerah sesuai visi dan misi
Kota Dumai. Dinas Pemuda, Olahraga, Kebudayaan dan Pariwisata sebagai
SKPD yang dalam menjalankan tugas pokok dan fungsinya melaksanakan
setiap kebijakan berdasarkan visi dan misinya dalam rangka menjalankan
kebijakan nasional maupun daerah. Dan hal ini diwujudkan dalam rancangan

program dan kegiatan setiap tahun.
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3.2 Tujuan dan Sasaran Renja SKPD
3.21 Tujuan
Tujuan dari penyusunan Rencana Kerja 2026 adalah :

1. Tersedianya dokumen perencanaan pembangunan yang akan dilaksanakan oleh
Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai Tahun 2026 yang
dijadikan acuan pelaksanaan dari perencanaan tingkat atasnya.

2. Memberikan arah dan acuan pelaksanaan kerja Dinas Kepemudaan Olahraga dan
Pariwisata Kota Dumai Tahun 2026

3. Adapun sasaran rencana kerja Dinas Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata Kota
Dumai ini adalah masyarakat terutama masyarakat pariwisata, pemuda dan pelajar,
serta atlit dan aparat Dinas KepemudaanOlahraga dan Pariwisata Kota Dumai baik

sebagai subjek maupun objek pembangunan.

3.2.2 Sasaran

Sasaran pembangunan dibidang kepemudaan olahraga dan pariwisata adalah

sebagai berikut :

1. Meningkatnya jumlah organisasi kepemudaan
Meningkatnya prestasi olahraga

Terwujudnya destinasi wisata unggulan

>~ N

Peningkatan kunjungan objek wisata

3.3. Program dan Kegiatan

Dengan mempertimbangkan perkembangan permasalahan lingkungan
yang dihadapi dan berdasarkan evaluasi kegiatan pada Tahun 2026, maka dari
Renstra 2021-2026 terdapat 18 (delapan belas) kegiatan pada Rencana Kerja
Tahun 2026. Program dan kegiatan yang akan direncanakan oleh Dinas
Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata Tahun 2026 adalah dapat dilihat dari tabel
berikut :
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Tabel T-C 33
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangjat Daerah Tahun 2026
Dan Prakiraan Maju Tahun 2027

Nama OPD : Dinas Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai

Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Catatan f
No Kode 3 ! Target Capaian
Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pag‘:‘l)n&;()a)tlf Sumber Dana Penting Kinerja K%;ng:rl‘:gif:t?fa
1) 2) (4) (3) (5) 6) (11)
Persentase Penunjang Urusan Pemerintahan
1/2.19.01 Program it Urusan i Daerah Kab/Kota Bidang Kepemudaan dan Olahraga serta Bidang 5,880,859,564 6,334,517,460
Pariwisata
2.19.01.2.01 Per dan iKinerja Daerah Ramish R Dumai 6 dokumen 18,557,700 6 dokumen 11,500,000
dan evaluasi kinerja perangkat daerah
iiniahidok P Pendapatan
219012010001  [Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah et e RerERcanaan peRnELs Dumai 4dokumen 8,557,700 Asli Daerah 4dokumen 5,750,000
(PAD)
Jumlah laporan capaian kinerja dan ikhtisar Pendapatan
2.19.01.2.01.0006 Koordmgsrdaﬁ Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar realisasi kinerja SKPD dan Laporan Hasil ) Dumai 2laporan 10,000,000| Asii Daerah 2laporan 5,750,000
Realisasi Kinerja SKPD koordinasi penyusunan laporan capaian kinerja (PAD)
dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD
= P "
2.19.01.2.02 inistrasi gkat Daerah ;‘;’:‘;:‘ka‘ sl o Dumai 1laporan 3,989,629,600 1laporan 4,014,028,753
Jumlah Orai ang menerima gaji dan hendapatan
219012020001  |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN . ngyang L. Dumai  |410Orang/bulan 3,979,629,600| Asli Daerah 410rang/bulan 4,009,369,660
tunjangan ASN (PAD)
Jumlah laporan keuangan akhir tahun SKPD dan Pendapatan
2.19.01.2.02.0005 i i dan Peny Laporan Akhirtahun SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Dumai 1Laporan 10,000,000| Asli Daerah 1Laporan 4,659,093
Keuangan Akhir Tahun SKPD (PAD)
2.19.01.2.03 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah MEmlatytaporan penatatisahasn barang misk Dumai 3laporan 20,081,688 3laporan 46,460,000
daerah pada SKPD
Jumlah laporan penatausahaan barang milik Periiapatan
2.19.01.2.03.0006 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD po) pe ne Dumai 3laporan 20,081,688 Asli Daerah 3 laporan 46,460,000
daerah pada SKPD (PAD)
o m = -
2.19.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah :("e'"'a"mim Pera"z:::emh b Dumai 3laporan 243,665,600 2laporan 136,500,000
Jumlah paket komponen instalasi Pendapatan
2.19.01.2.06.0001 Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor |listrik/penerangan bangunan kantor yang Dumai 12 Paket 14,000,000| Asli Daerah 12 Paket 5,750,000
disediakan (PAD)
Pendapatan
2.19.01.2.06.0002 yediaan P dan Per Kantor umiah falet Reralatan danperiengkanan Dumai 12 Paket 35,000,000 Asli Daerah 12 Paket 23,000,000
kantor yang disediakan (PAD)
Pendapatan
2.19.01.2.06.0003  |Penyediaan peralatan rumah tangga i‘i‘x::::e‘ Peralatanrumahitangea.yang Dumai 12 Paket 15,000,000| Asli Daerah 12 Paket 10,000,000
(PAD)
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Pendapatan
2.19.01.2.06.0004 Penyediaan bahan logistik kantor Jumlah Paket bahan logistik yang disediakan Dumai 12 Paket 25,000,000| Asli Daerah 12 Paket 11,500,000
(PAD)
Pendapatan
2.19.01.2.06.0005  [Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan jumiapakec hafang ceralan danpenegandaan | pynial 12 Paket 25,000,000  Asli Daerah 12 Paket 23,000,000
'yang disediakan
(PAD)
Pendapatan
Jumlah doki bahan b; da 1t
2.19.01.2.06.0006 Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang- ki el :an:ca.an 5 T peraian Dumai 48 dokumen 4,665,600 | Asli Daerah 48 dokumen 5,750,000
per Ng:
(PAD)
Jumlah laporan penyelenggaraan rapat Pendapatan
2.19.012.06.0009 v rapatkoordinasi dan konsultasi SKPD SeAROIIpCnYe SR P Dumai S6laporan 125,000,000 | Asli Daerah S6laporan 57,500,000
koordinasi dan konsultasi SKPD (PAD)
2.19.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah lumlar! unit pengadaan bl.iralg milik daerah Dumai 7 unit 20,000,000 7 unit 23,000,000
Daerah penunjang urusan pemerintah daerah
Pendapatan
2.19.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan Dumai 5 unit 10,000,000| Asli Daerah 5 unit 11,500,000
(PAD)
Jumiah Unit Peral d in lai Pendapatan
2.19.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya um|ah Unit Deralatan dan.mesin [ainnya yang Dumai 10 unit 10,000,000 Asli Daerah 10unit 11,500,000
disediakan
(PAD)
2.19.01.2.08 yediaan jasa urusan pemeri daerah jumiah isporan penyedisan jasa peniiniang Dumai 121aporan 1,520,924,976 121aporan 1,999,528,707
urusan pemerintahan daerah
Pendapatan
2.19.01.2.08.0001 yedi Jasa Surat y Jumlah laporan penyediaan jasa surat menyurat Dumai 12 laporan 6,500,000 Asli Daerah 12 laporan 9,200,000
(PAD)
Jumlah laporan penyediaan jasa komunikasi, Pendapatan
2.19.01.2.08.0002 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik po . pe ye . 4 N . ? Dumai 12laporan 172,000,000 Asli Daerah 12laporan 167,900,000
sumber daya airdan listrik yang disediakan (PAD)
Jumlah laporan penyediaan jasa peralatan dan Pendapatan
2.19.01.2.08.0003 yediaan jasa peralatan dan per kantor PO peRriean as be Dumai 121aporan 18,900,000 | Asli Daerah 121aporan 34,500,000
kantoryang
(PAD)
Jumlah laporan penyediaan jasa pelayanan bendspatan
2.19.01.2.08.0004 Penyediaan jasa pelayanan umum kantor Pol e ye 2 s Pelay; Dumai 12 laporan 1,323,524,976 Asli Daerah 12laporan 1,787,928,707
umum kantoryang disedeiakan (PAD)
Pemeliharaan barang milik daerah penunjang urusan Jumlah barang milik daerah penunjang urusan 5 : .
2.19.01.2.09 il it oieritalia dacs Sh g dis sihers Dumai 19 unit 68,000,000 19 unit 103,500,000
2 P bi ot iak da Jumlah kendaraaan dinas operasional atau Pendapatan
2.19.01.2.09.0002 e B peme i ARvam rafk g lapangan yang dipelihara dan dibayarkan pajak Dumai 7 unit 58,000,000 Asli Daerah 7 unit 92,000,000
perizinan dinas P atau is
/dan perizinannya (PAD)
Jumlah | d in lai Pendapatan
2.19.01.2.09.0006 Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya d‘:melaihapr:ra amandanmesin.falnnya yang Dumai 30 unit 10,000,000| Asli Daerah 30 unit 11,500,000
P (PAD)
Urusan Wajib
Pemuda
Persentase Pemuda Yang Mengikuti
2|2.19.02 Program Daya Saing Daya Saing 400,000,000 977,500,000

Kepemudaan
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Penyadaran Pemberdayaan dan Pengembangan Pemuda dan
2.19.02.2.01 Kepemudaan Terhadap Pemuda Pelopor Kab/Kota Wirausaha Jumlah peserta marching band yang terlatih Dumai 60orang 300,000,000 60 orang 517,500,000
Muda Pemula dan Pemuda Kader Kab/Kota
@ s A Jumlah Pemuda pelopor tingkat kab/kota dari s s
2.19.02.2.01.0015 b5 , Sink gans ! seluruh kab/ko(ap:ar\:c;if;sﬁitasi dallam Dumai 600rang 300,000,000 | P2na Basi Hasil 60orang 517,500,000
Kepeloporan Pemuda bagi Pemuda Pelopor Tingkat Kab/Kota % el s /000, (DBH) 1500,
dan & Jumlah isasi yang di
2.19.02.2.02 i3 - dalam organisasi Dumai 25orang 100,000,000 25 orang 460,000,000
Tingkat Daerah Kab/Kota tingkat kab/kota
i, il isasi dan peny 28 pemb Jumlah organisasi kepemudaan yang difasilitasi Dana Bagi Hasil
2.19.02.2.02.0004 i kep melalui k berbasis p dalam pengembang: isasi kep Dumai 25 orang 100,000,000 (DBH) e 25orang 460,000,000
kemandirian ekonomi pemuda tingkat kab/kota tingkat kab/kota
Olahraga
s 8 Persentase Dokumen/Laporan Pelaksanaan,
312.19.03 Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan Jumiah Cabor yang Diikuti 10,208,675,790 1,380,000,000
dan rgan Olahraga Pendidikan pada Jenjang |Jumlah dokumen/laporan pelaksanaan Jumlah .
2.19.03.2.01 P SR Daerah Kab/Kota cabor yang diikuti Dumai 1dokumen 8,300,000,000 1dokumen 115,000,000
Koordinasi , sinkronisasi dan pelaksanaan pemberdayaan :’L;r:lah dokumen hasiLkoordmasl, snrnkrcnlsasl Dana Bagi Hasil
2.19.03.2.01.0006 perk lan olahraga dan penyelengg kompetisi oleh satuan e ‘A yaam perxim (Sieh Dumai 1dokumen 8,300,000,000 (DBH) ] 1dokumen 115,000,000
e g penyelengg
pendidifandasat satuan pendidikan dasar
Jumlah cabor yang dilaksanakan antar pelajar
2.19.03.2.02 Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Tingkat Daerah Kab/Kota dan mahasiswa Jumlah Kab/kota yang Dumai 25 Kegiatan 800,000,000 25 Kegiatan 517,500,000
ikuti isi bola volly walil cup
Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Multi Eventdan Single Event  |Jumlah Kejuaran Olahraga Multi Event dan 2 2 Dana Bagi Hasil a
.19.03.2.02.0004 t K t; 74
F1905.2.02 Tingkat Kabupaten/Kota Single Event Tingkat Kab/Kota il okegiamn 800,000,000 | rg4) Shegatn 22000
2.19.03.2.05 dan Olahraga Jumlah olahraga rekreasi yang terlaksana Dumai 13 dokumen 1,108,675,790 13 dokumen 747,500,000
F lahraga dan pi festival Olahraga Jumlah Lembaga yang terfasilitasi dalam Dana Bagi Hasil
2.19.03.2.05.0010 Rekreasi yang berjenjang dan berkelanjutan pada tingkatdaerah, g gan dan P lan festival dan Dumai 11lembaga 300,000,000 DBH: e 11lembaga 287,500,000
nasional, dan internasional Olahraga Rekreasi ( )
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Penyediaan prasarana dan sarana olahraga rekreasi melalui R S anas s e R Dana Bagi Hasil
2.19.03.2.050009  |perencanaan, pemeliharaan, e ; s Dumai 2unit 808,675,790 e 2unit 460,000,000
dan kab/kota yang tersedia dan termanfaatkan (DBH)
4 Program P Kapasitas Kepr Tinekat Partisinas Masyarakat dalam Dumai 200,000,000 300,000,000
kepramukaan
2.19.04.2.01 Pembinaan dan P o Dumai
2.19.04.2.01.0005 Penyelenggaraan Kegiatan Kepramukaan Tingkat Daerah :)ua";::: laporan Kegiatan kepramukaan Tingkat Dumai 1laporan 200,000,000 (DD;T:) Bagi Hasil 1laporan 300,000,000
Urusan Pilihan
Pariwisata
4]3.26.02 Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata 144,999,250 310,500,000
5 < Jumlah per o
3.26.02.2.01 Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kab/Kota SRR Dumai 2 dokumen 50,000,000 2 dokumen 57,500,000
daya tarik wisata kab/kota
Jumlah dokumen perancangan dan Dana Bagi Hasil
3.26.02.2.01.0009 Perencanaan dan perancangan daya tarik wisata unggulan kab/kota |perencanaan pengembangan daya tarik wisata Dumai 2dokumen 50,000,000 (DBH) e 2dokumen 57,500,000
unggulan kab/kota
Jumlah sarana dan prasarana yang tersedia
3.26.02.2.02 Peng kab/! dan terpel; dalam peng Dumai 30 unit 49,999,250 30 unit 138,000,000
strategis pariwisata kab/kota
™, ¢ - < Jumlah sarana dan prasarana yang tersedia dan . :
d I Hasil
3.26.02.2.02.0004 3 S S manacanh dalam |, o rpelinara dalam pengelolaan kawasan Dumai 30unit 49,999,250 | D2anaBai Hasi 30unit 138,000,000
wisata gis pariwisata kab/kota : 222 (DBH)
strategis pariwisata kab/kota
Jumlah sarana dan prasarana yang tersedia
3.26.02.2.03 Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kab/Kota dan terp dalam pengel; Dumai 2laporan 45,000,000 2laporan 115,000,000
strategis pariwisata kab/kota
P N s o Jumlah laporan hasil monitoring dan evaluasi Dana Bagi Hasil
3.26.02.2.03.0010 Monitoring dan evaluasi pengelolaan destinasi pariwisata kab/kota pengelolaan destinasi pariwisata kab/kota Dumai 2laporan 45,000,000 (DBH) 2laporan 115,000,000
5(3.26.03 Program Pemasaran Pariwisata 100,000,000 230,000,000
3.26.03.2.01 Pemasaran Parlmsat.a Dalén‘f dan Luar Negeri Daya Tarik Destinasi lumla.h t?ahan promosi dan informasi Duna 2 dokumen 100, ,000 2 dokumien 230,000,000
dan Kawasan Strategis Pariwisata Kab/Kota kepariwisataan
3.26.03.2.01.0004 Pemngkatan kerja sama dan kemitraan pariwisata dalam dan luar Jun?Ia.h dokumen kerja sama dan. kemitraan Dumai A dskiian 50,000,000 Dana Bagi Hasil Adsiima 115,000,000
negeri pariwisata dalam dan luar negeri (DBH)
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Jumlah dokumen hasil penguatan promosi

326032010007 | cnEUatan promosi melalui media cetak, elektronik, dan media melalui media cetak, elektronik dan media Dumai |2 promosi 50,000,000 | D22 Bagi Hasil 2 promosi 115,000,000
lainnya baik dalam dan luar negeri B 7 « (DBH)
lainnya baik dalam dan luar negeri
6l3.26.05 Progr.am Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi 500,000,000 570,824,818
Kreatif
Jumlah SDM pariwisata dan ekonomi kreatif
P P p Sumber Daya Manusia tingkat das?r yang dikembangkan .
3.26.05.2.01 Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar kompetensinya Dumai 1320 orang 500,000,000 1320 orang 570,824,818
Jumlah SDM Ekonomi kreatif yang mengikuti
Fasilitasi bangan k i sumber d lias pene < PETEnS! SUTDer Dana Bagi Hasil
326052010006 | o oo Pengembangan kompetensi sumberdaya daya manusia ekonomi kreatif Dumai 1320 orang 500,000,000 | ~2"2 Bag! hasi 1320 0rang 570,824,818
ekonomi kreatif (DBH)
jumiah.... 17,434,534,604 10,103,342,278
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA KOTA
DUMAI

Dalam mewujudkan tujuan dan sasaran Renja Dinas Kepemudaan
Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai tahun 2026, maka dirumuskan program,
kegiatan dan sub kegiatan beserta indikatornya yang akan dilaksanakan pada
tahun 2026. Dalam merumuskan program, kegiatan dan sub kegiatan beserta
indikatornya tersebut terdapat beberapa pertimbangan yang perlu
diperhatikan, yakni antara lain :

1. Mempedomani RKPD Kota Dumai Tahun 2026 serta arah kebijakan dan
sasaran pokok RPJPD Kota Dumai Tahun 2005-2026;

2. Penerapan anggaran berbasis kinerja dalam rangka peningkatan efisiensi
dan efektifitas pelaksanaan program/kegiatan;

3. Sumber-sumber pendanaan yang dipergunakan untuk membiayai
pelaksanaan program/kegiatan pembangunan dengan mengikuti aturan
yang berlaku.

Secara garis besar rumusan program, kegiatan dan subkegiatan pada
Renja Dinas Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai tahun 2026
adalah sebagai berikut :

1. Jumlah program yang akan dilaksanakan Dinas Kepemudaan Olahraga
dan Pariwisata Kota Dumai tahun 2026 sebanyak 7 program yang terdiri
dari 1 program penunjang urusan pemerintah daerah kabupaten/kota, dan
6 program terkait pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas Kepemudaan
Olahraga dan Pariwisata;

2. Jumlah kegiatan yang akan dilaksanakan Dinas Kepemudaan Olahraga
dan Pariwisata Kota Dumai tahun 2026 adalah sebanyak 18 kegiatan yang
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terdiri dari 7 kegiatan penunjang dan 12 kegiatan terkait pelaksanaan tugas
dan fungsi Dinas Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai;

3. Jumlah sub kegiatan yang akan dilaksanakan Dinas Kepemudaan
Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai pada tahun 2025 adalah sebanyak
37 sub kegiatan yang terdiri dari 23 sub kegiatan penunjang dan 14 sub
kegiatan terkait pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas Kepemudaan
Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai;

4. Jumlah total pagu kebutuhan dana/pagu indikatif dalam pelaksanaan
program kegiatan dan sub kegiatan pada Renja Dinas Kepemudaan
Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai pada tahun 2026 adalah sebesar
Rp 17.434.534.604 yang bersumber dari dana APBD Kota Dumai.

Adapun rencana program, kegiatan dan sub kegiatan pada Renja Dinas

Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai tahun 2026 disertai

indikator kinerja serta sumber pendanaan tersaji pada tabel berikut.
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Tabel. 4.1

RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
DINAS KEPEMUDAAN OLAHRAGA DAN PARIWISATA KOTA DUMAI

TAHUN 2026

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN/(BIUANG INDIKATOR PROGRAM / T:I‘(‘:I;ls‘r REALISASE P?ZAAEAIANN iinisbip st Nl JAHUN 2027
No KODE URUSAN/ PROGRAM/ KEGIATAN / SUB PERIODE | SAPAIAN | yARGETRENJA HELOMPON T DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 1" 12 13 14 15 16 17
DINAS KEPEMUDAAN OLAHRAGA DAN PARIWISATA 17.428.552.916,00 10.291.942.278,00
2 URUSAN PEMERINTAHAN 16.683.553.666,00 9.008.117.460,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
219 URUSAN PEMERINTAHAN 16.683.553.666,00 9.008.117.460,00
BIDANG KEPEMUDAAN
DAN OLAHRAGA
1 2.19.01 PROGRAM PENUNJANG PERSENTASE - 90 % 5.874.877.876,00 6.350.617.460,00
URUSAN PEMERINTAHAN | PENUNJANG URUSAN
DAERAH PEMERINTAHAN BIDANG
KABUPATEN/KOTA KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA SERTA
BIDANG PARIWISATA
[ jang 20 80 80 920 5.874.877.876,00 | - = = = 6.350.617.460,00 | -
Urusan Bidang Urusan Pemerintahan
Kepemudaan dan Bidang Kepemudaan dan
Ol ga, dan Bidang Olahraga serta Pariwisata
Pariwisata ]
21901201 Perencanaan, Jumlah Dokumen/Laporan & 4 Dokumen 18.557 700,00 - ASN Dinas 11.500.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
garan, dan Evaluasi Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Kinerja Perangkat Daerah dan Evaluasi Kineja Olahraga dan PARIWISATA
Perangkat Daerah Panwisata
2.19.01.2.01.0001 Dokumen gkat Daerah
Jumlah Dokurmen 4 Dokumen 8.557 700,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN ASN Dinas 5.750.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Perencanaan Perangkat Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Daerah Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Panwisata
2.19.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian 2 Laporan 10.000 000,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN - ASN Dinas 5750 000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Kinerja SKPD dan Laporan Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Hasil Koordinasi Penyusunan Panwisata
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
2.19.01.2.02 Administrasi Keuangan Jumlah Dokumen/Laporan = 28 Orang 3.989.629.600,00 & ASN Dinas 4.014.028.753,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Perangkat Daerah Administrasi Keuangan Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Perangkat Daerah Olahraga dan PARIWISATA
Panwisata
2.19.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang a1 3.979.629 600,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN - ASN Dinas 4.009 369 660,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Menerima Gaji dan Orang/bulan Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Tunjangan ASN Teluk Binjai (PAD), DANA Olahraga dan PARIWISATA
ALOKASI UMUM Pariwisata

(DAU)

2.19.01.2.02.0005

dan Pe

Laporan

Akhir Tahun SKPD
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TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN ERAKIRAAN MAJLRENCANA
URUSAN/ BIDANG REALISASI TAHUN 2027
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK \T DAERAH
NO KODE KEGIATAN/ SUB PERIODE TARGET RENJA
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL [ DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Keuangan 1 Laporan 10.000.000,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN - ASN Dinas 4.659.093,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Akhir Tahun SKPD dan Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Laporan Hasil Koordinasi Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Penyusunan Laporan Panwisata
Keuangan Akhir Tahun SKPD
219.01.2.03 Administrasi Barang Milik Jumiah Dokumen/Laporan 3 Laporan 14.100.000,00 - ASN Dinas 46.460 000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Daerah pada Perangkat Administrasi Barang Milik Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Daerah Daerah pada Perangkat Olahraga dan PARIWISATA
Daerah Pariwisata
219.01.2.03.0006 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD
Jumlah Laporan 3 Laporan 14.100.000,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN = ASN Dinas 46.460.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Penatausahaan Barang Milik Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Daerah pada SKPD Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Pariwisata
219.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Jumlah Dokumen/Laporan 45 Paket 0,00 ASN Dinas 4.600.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Perangkat Daerah Administrasi Kepegawaian Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Perangkat Daerah Olahraga dan PARIWISATA
Panwisata
2.19.01.2.05.0002 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya
Jumlah Paket Pakaian Dinas 0 Paket 0,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN - ASN Dinas 2.300.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
beserta Atribut Kelengkapan Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Pariwisata
219012050009 | Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Jumlah Pegawai 0 Orang 0,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN - ASN Dinas 2.300.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Berdasarkan Tugas dan Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Fungsi yang Mengikuti Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Pendidikan dan Pelatihan Pariwisata
219.01.2.06 Administrasi Umum Jumlah Dokumen/Laporan 12 Paket 243.665.600,00 ASN Dinas 136.500.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Perangkat Daerah Administrasi Umum Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Perangkat Daerah Olahraga dan PARIWISATA
Panwisata
2.19.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumiah Paket Komponen 12 Paket 14.000.000,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN - ASN Dinas 5.750.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Instalasi Listrik/Penerangan Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Bangunan Kantor yang Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Disediakan Panwisata
2.19.01.2.06.0002 Peralatan dan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan 12 Paket 35.000.000,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN = ASN Dinas 23.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Perlengkapan Kantor yang Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Disediakan Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Pariwisata
219.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Jumlah Paket Peralatan 12 Paket 15.000.000,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN - ASN Dinas 10.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Rumah Tangga yang Semua ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Disediakan Kecamatan, (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Semua KelDesa Pariwisata




RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMA/

TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENGANA
URUSAN / BIDANG REALISASI TAHUN 2027
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB. PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK F T DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
2.19.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket Bahan Logistik 12 Paket 25.000.000,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN - - ASN Dinas 11.500.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Kantor yang Disediakan Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Pariwisata
2.19.01.2.06 0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 12 Paket 25.000.000,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN 2 & ASN Dinas 23.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Celakan dan Penggandaan Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
yang Disediakan Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Pariwisata
2.19.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan 48 Dokumen 4.665.600,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN - - ASN Dinas 5.750.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Bacaan dan Peraturan Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan,
Perundang-Undangan yang Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Disediakan Panwisata
2.19.01.2.06.0009 Pe Rapat dan SKPD
Jumiah Laporan 56 Laporan 125.000.000,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN = = ASN Dinas 57.500.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Penyelenggaraan Rapat Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Koordinasi dan Konsultasi Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
SKPD Pariwisata
2.19.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Jumlah Unit Pengadaan = 3 Unit 20.000.000,00 5 = ASN Dinas = 28.750.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Daerah Penunjang Urusan Barang Milik daerah Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Pemerintah Daerah Penunjang Urusan Olahraga dan PARIWISATA
Pemerintah Daerah Pariwisata
2.19.01.2.07.0002 Dinas Oy atau Lapangan
Jumiah Unit Kendaraan 0 Unit 0,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN - - ASN Dinas 5.750.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Dinas Operasional atau Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Lapangan yang Disediakan Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Pariwisata
2.19.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel
Jumlah Paket Mebel yang 5 Unit 10.000.000,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN - - ASN Dinas 11.500.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Disediakan Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Pariwisata
2.19.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan 10 Unit 10.000.000,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN - - ASN Dinas 11.500.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Mesin Lainnya yang Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Disediakan Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Pariwisata
219.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Jumlah Laporan Penyediaan | - 12 Laporan 1.520.924.976,00 - - ASN Dinas - 1.999.528707,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Urusan Pemenntahan Jasa Penunjang Urusan Kepemudaan,
Daerah Pemerintahan Daerah Olahraga dan PARIWISATA
Panwisata
2.19.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Jumiah Laporan Penyediaan 12 Laporan 6.500.000,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN - - ASN Dinas 9.200.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Jasa Surat Menyurat Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Pariwisata




RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

KOTA DUMA/

TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJL RENCANA
URUSAN / BIDANG REALISAS| TAHUN 2027
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE URLRAN [EROGRAM | KEGIATAN/ SUB PERIODE | CAPAIAN | 12RGETRENJA HELOMPOK ATOAERAN
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
2.19.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 172.000.000,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN - ASN Dinas 167.900.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Jasa Komunikasi, Sumber Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Daya Air dan Listrik yang Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Disediakan Pariwisata
2.19.01.2.08 0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 18.900.000,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN - - ASN Dinas 34500 000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Jasa Peralatan dan Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Perlengkapan Kantor yang Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Disediakan Pariwisata
2.19.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 1.323.524.976,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN = ASN Dinas 1.787.928.707,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Jasa Pelayanan Umum Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Kantor yang Disediakan Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Pariwisata
219.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Jumiah Unit Pemeliharaan 7 Unit 68.000.000,00 ASN Dinas 109.250.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Daerah Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Olahraga dan PARIWISATA
Pemerintahan Daerah Panwisata
2.19.01.2.09.0002 P Jasa Biaya Pe Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Kendaraan Dinas 7 Unit 58.000.000,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN ASN Dinas 92.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Operasional atau Lapangan Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
yang Dipelihara dan Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
dibayarkan Pajak dan Panwisata
Penzinannya
2.19.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan Mesin 30 Unit 10.000.000,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN - - ASN Dinas 11.500.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Lainnya yang Dipelihara Dumai Timur, ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Teluk Binjai (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Panwisata
2.19.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan 0 Unit 0,00 | Kota Dumai, PENDAPATAN - - ASN Dinas 5.750.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Bangunan Lainnya yang Semua ASLI DAERAH Kepemudaan, OLAHRAGA DAN
Dipelihara/Direhabilitasi Kecamatan, (PAD) Olahraga dan PARIWISATA
Semua KelDesa Panwisata
Kota Dumai,
Dumai Timur,
Teluk Binjai
2 2.19.02 PROGRAM - - - 400.000.000,00 977.500.000,00
PENGEMBANGAN
KAPASITAS DAYA SAING
KEPEMUDAAN
[ Meningkatnya daya saing | Rasio Wirausaha Pemuda | 95 80 80 90 400.000.000,00 | - - - - - 977.500.000,00 | -
kepemudaan ]




RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMA/

NO

KODE

URUSAN/ BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN/SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI

TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

T

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

F AERAI
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

1

12

13

16

17

2.19.02.2.01

Penyadaran, Pemberdayaan,
dan Pengembangan Pemuda
dan Kepemudaan Terhadap
Pemuda Pelopor
Kabupaten/Kota, Wirausaha
Muda Pemula, dan Pemuda
Kader Kabupaten/Kota

300.000.000,00

1. PEMBA

t pembangu
nan sumber
daya
manusia
(SDM),
sains,
teknologi,
pendidikan,
kesehatan,
prestasi
olahraga,
kesetaraan
gender,
serta

penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
2Z), dan pen
yandang
disabilitas.

NGUNAN

517.500.000,00

DINAS KEPEMUDAAN
OLAHRAGA DAN
PARIWISATA

2.19.02.2.01.0015

dan P

Pemuda bagi Pemuda Pelopor Tingkat Kabupaten/kota

Jumlah Pemuda Pelopor
Tingkat kabupaten/kota dari
Seluruh Kabupaten/Kota
yang difasilitasi dalam
Pengembangan Kepeloporan
Pemuda

60 Orang

300.000.000,00

Kota Dumai,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA BAGI
HASIL (DBH)

1. PEMBA

t pembangu
nan sumber
daya
manusia
(SDM),
sains,
teknologi,
pendidikan,
kesehatan,
prestasi
olahraga,
kesetaraan
gender,
serta

penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
2Z), dan pen
yandang
disabilitas.

NGUNAN
SUMBER
DAYA
MANUSIA
BERLAND
ASKAN
BUDAYA
MELAYU

517.500.000,00

DINAS KEPEMUDAAN
OLAHRAGA DAN
PARIWISATA




RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMA/

TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN LKl T,',‘,.'{',‘:f;‘o'z‘f"

REALISASI
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN KELOMPOK \T DAERAH

Ko A sLe e ir || [REsiAToED (AREEETR A | PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SonrA | TAHUN 2024 I s PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI | SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH

URUSAN/ BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /
SUB KEGIATAN

NO KODE

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17

2.19.02.2.02 Pemberdayaan dan Jumlah pemuda kader yang | - 80 orang 100.000.000,00 1. PEMBA = 460.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Organisasi kemitraan dengan t pembangu | NGUNAN OLAHRAGA DAN
Kepemudaan Tingkat Daerah | dunia usaha nan sumber | SUMBER PARIWISATA
Kabupaten/Kota daya DAYA
manusia MANUSIA
(SDM), BERLAND
sains, ASKAN
teknologi, BUDAYA
pendidikan, | MELAYU

generasi
2Z), dan pen
yandang
disabilitas.

2.19.02.2.02.0004 , dan melalui kemitraan berbasis peneguhan kemandirian ekonomi pemuda tingkat Kabupaten/Kota

Jumlah organisasi 25 Orang 100.000.000,00 | Kota Dumai, DANA BAGI 1. PEMBA 460.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
kepemudaan yang difasilitasi Semua HASIL (DBH) tpembangu | NGUNAN OLAHRAGA DAN
dalam pengembangan Kecamatan, nan sumber | SUMBER PARIWISATA
organisasi kepemudaan Semua Kel/Desa daya DAYA
tingkat kabupatenkota manusia MANUSIA
(SDM), BERLAND

teknologi, | BUDAYA
pendidikan, | MELAYU

penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
2Z), dan pen
yandang
disabilitas.

3 | 219.03 PROGRAM PERSENTASE - 90 % 10.208.676.790,00 - 1.380.000.000,00
APORAN

KAPASITAS DAYA SAING | PELAKSANAAN

KEOLAHRAGAAN

[ Atiet yang 95 80 80 90 10.208.675.790,00 | - = 2 = 2 = 1.380.000.000,00 | -
dan prestasi i

olahraga ]




RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMA/

TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN ERAKIRAANMAJLIRENCANA'
URUSAN / BIDANG INDIKATORPROGRAM/ | At | REAUsast | PRAKRAN TAHUN 2027
P T DAERAH

NO KODE URUSAN PROGRAM { KEGIATAN/ SUB PERIODE | CAPAIAN | 14RGET RENJA KELOMEOK
OUTCOME / KEGIATAN / oiATANI S PERIODE | REnsaoPD | TARGETRENAT PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN TAHUN 2024 PAGUINDIKATIF(Rp) |  LOKAS| | SUMBER DANA TARGET | PAGUINDIKATIF (Rp)
OfD. gl 2029 NASIONAL | DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17

2.19.03.2.01 Pembinaan dan Jumlah dokumen/laporan - 2 unit 8.300.000.000,00 1. PEMBA - 115.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN

Olahraga tpembangu | NGUNAN OLAHRAGA DAN
Pendidikan pada Jenjang nan sumber | SUMBER PARIWISATA
Pendidikan yang Menjadi daya DAYA
Kewenangan Daerah manusia MANUSIA
Kabupaten/Kota (SDM), BERLAND
sains, ASKAN
teknologi, BUDAYA
pendidikan, | MELAYU
kesehatan,
prestasi
olahraga,
kesetaraan
gender,
serta

penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan

rasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

2.19.03.2.01.0006 b dan F F F Olahraga dan Penyelenggaraan Kompetisi oleh Satuan Pendidikan Dasar

Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 8.300.000.000,00 | Kota Dumai, DANA BAGI 1. PEMBA 115.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Koordinasi, Sinkronisasi dan Semua HASIL (DBH) t pembangu | NGUNAN OLAHRAGA DAN
Pelaksanaan Pemberdayaan Kecamatan, nan sumber | SUMBER PARIWISATA
Perkumpulan Olahraga dan Semua Kel/Desa daya DAYA
Penyelenggaraan Kompetisi manusia MANUSIA
oleh Satuan Pendidikan (SDM), BERLAND
Dasar sains, ASKAN
teknologi, BUDAYA
pendidikan, | MELAYU
kesehatan,
prestasi
olahraga,
kesetaraan
gender,
serta
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.




RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMA/

NO

KODE

URUSAN/ BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME/ KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN/ SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

F AT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

1"

12

13

16

17

219.032.02

Penyelenggaraan Kejuaraan
Olahraga Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

800.000.000,00

1. PEMBA

t pembangu
nan sumber
daya
manusia
(SDM),
sains,
teknologi,
pendidikan,
kesehatan,
prestasi
olahraga,
kesetaraan
gender,
serta
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan

generasi
Z), dan pen

yandang
disabilitas

NGUNAN
SUMBER
DAYA
MANUSIA
BERLAND
ASKAN
BUDAYA
MELAYU

517.500.000,00

DINAS KEPEMUDAAN
OLAHRAGA DAN
PARIWISATA

2.19.03.2.02.0004

Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Multi Event dan Single

Event Tingkat Kabupaten/Kota

Jumlah Kejuaraan Olahraga
Muiti Event dan Single Event
Tingkat Kabupaten/Kota

6 Kegiatan

800.000.000,00

Kota Dumai,
Semua
Kecamatan,
Semua KelDesa

DANA BAGI
HASIL (DBH)

1. PEMBA

t pembangu
nan sumber
daya
manusia
(SDM),
sains,
teknologi,
pendidikan,
kesehatan,
prestasi
olahraga,
kesetaraan
gender,
serta
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen

yandang
disabilitas

NGUNAN
SUMBER
DAYA
MANUSIA
BERLAND
ASKAN
BUDAYA
MELAYU

5§17.500.000,00

DINAS KEPEMUDAAN
OLAHRAGA DAN
PARIWISATA




RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMA/

NO

KODE

URUSAN/ BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

F \T DAERAI
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

9

1"

12

13

16

17

2.19.03.2.05

Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga
Rekreasi

Jumlah olahraga rekreasi
yang terlaksana

55 Dokumen

1.108.675.790,00

1. PEMBA

t pembangu
nan sumber
daya
manusia
(SDM),
sains,
teknologi,
pendidikan,
kesehatan,
prestasi
olahraga,
kesetaraan
gender,
serta
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas

NGUNAN
SUMBER
DAYA
MANUSIA
BERLAND
ASKAN
BUDAYA
MELAYU

747.500.000,00

DINAS KEPEMUDAAN
OLAHRAGA DAN
PARIWISATA

2.19.03.2.05.0009

Penyediaan prasarana dan sarana olahraga rekreasi melalui

Jumiah Prasarana dan
Sarana Kepramukaan
kabupaten/kota yang
Tersedia dan Termanfaatkan

2 Unit

808.675.790,00

Kota Dumai,
Semua
Kecamatan,
Semua KelDesa

DANA BAGI
HASIL (DBH)

1. PEMBA

t pembangu
nan sumber
daya
manusia
(SDM),
sains,
teknologi,
pendidikan,
kesehatan,
prestasi
olahraga,
kesetaraan
gender,
serta
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

NGUNAN
SUMBER
DAYA
MANUSIA
BERLAND
ASKAN
BUDAYA
MELAYU

460.000.000,00

DINAS KEPEMUDAAN
OLAHRAGA DAN
PARIWISATA

2.19.03.2.05.0010

P olahraga dan

festival Olahraga Rekreasi yang berjenjang dan berkelanjutan pada tingkat daerah, nasional, dan internasional




RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMA/

TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN FRAKIRAAN WA RENCANA
REALISASI TAHUN 2027
INDIKATORPROGRAM / | AKHIR CAPAIAN
KEGIATAN/ SUB PERIODE | SAPAIAN | 1ARGETRENUA KELOMBOK TIDAERAH
KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
NSIRA | TAHUN 2024 120 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI | SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)

2026 NASIONAL | DAERAH

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /
SUB KEGIATAN

NO KODE

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumiah Lembaga yang 11 Lembaga 300.000.000,00 | Kota Dumai, DANA BAGI 1. PEMBA 287.500.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
terfasilitasi dalam Semua HASIL (DBH) t pembangu | NGUNAN OLAHRAGA DAN
Pengembangan dan Kecamatan, nan sumber [ SUMBER PARIWISATA
Pemasalan Festival dan Semua Kel/Desa daya DAYA
Olahraga Rekreasi manusia MANUSIA
(SDM), BERLAND
sains, ASKAN
teknologi, BUDAYA
pendidikan, | MELAYU
kesehatan,
prestasi
olahraga,
kesetaraan
gender,
serta
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
2), dan pen
yandang
disabilitas.

4 2.19.04 OGRAM - - 200.000.000,00 - 300.000.000,00
PENGEMBANGAN

KAPASITAS
KEPRAMUKAAN

[ Meningkatnya kualitas Tingkat Partisipasi 95 0 o 75 200.000.000,00 | - = = = = - 300.000.000,00 | -
1 dalam

Kepramukaan

219.04.2.01 Pembinaan dan 200.000.000,00 Memperkua [ 1. PEMBA | - 300.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Pengembangan Organisasi t pembangu | NGUNAN OLAHRAGA DAN
Kepramukaan nan sumber | SUMBER PARIWISATA

daya DAYA

manusia MANUSIA
(SDM), BERLAND
sains, ASKAN
toknologi, | BUDAYA
pendidikan, [ MELAYU
kesehatan,
prestasi
olahraga,
kesetaraan
gender,
serta
penguatan

(generasi
milenial
dan
generasi
), dan pen
yandang
disabilitas.

2.19.04.2.01.0005 Kegiatan Tingkat Daerah




RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMA/

TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN FRAKIRAAN MAJURENCANA
URUSAN/ BIDANG INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REALISASI CAPAIAN TAHUN 2027
NO KODE HRUSAN) FROCRAM/ KEGIATAN/ SUB PERIODE | CAPAIAN | 1aRceTRENJA KELOMPOK ATDAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Kegiatan 1 Laporan 200.000.000,00 | Kota Dumai, DANA BAGI Memperkua | 1. PEMBA 300.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Kepramukaan Tingkat Semua HASIL (DBH) tpembangu [ NGUNAN OLAHRAGA DAN
Daerah Kecamatan, nan sumber | SUMBER PARIWISATA
Semua KelDesa daya DAYA
manusia MANUSIA
(SDM), BERLAND
sains, ASKAN
teknologi, BUDAYA
pendidikan, | MELAYU
kesehatan,
prestasi
olahraga,
kesetaraan
gender,
serta
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas
3 URUSAN PEMERINTAHAN 744.999.250,00 1.283.824.818,00
PILIHAN
3.26 URUSAN PEMERINTAHAN 744.999.250,00 1.283.824.818,00
BIDANG PARIWISATA
1 3.26.02 PROGRAM PENINGKATAN | PERSENTASE 90 % 144.999.250,00 483.000.000,00
DAYA TARIK DESTINASI PENINGKATAN
PARIWISATA KUNJUNGAN WISATA
DOMESTIK DAN
MANCANEGARA
[ i daya tarik 9% 80 80 80 144.999.250,00 483.000.000,00
destinasi 1
32602201 Pengelolaan Daya Tarik Jumlah dokumen 2 dokumen 50.000.000,00 3. PENING 57.500.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Wisata ndaridesa | KATAN OLAHRAGA DAN
daya tank wisata dan dari EKONOMI PARIWISATA
kabupater/kota bawah DAN KESE
untuk pertu | JAHTERAA
mbuhan N MASYAR
ekonomi, p | AKAT
emerataan
ekonomi
dan pembe
rantasan
kemiskinan

3.26.02.2.01.0009

Perencanaan dan Perancangan Daya Tark Wisata Unggulan Kabupaterv/Kota




RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMA/

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDRATOR FrOGHAM | TAA::I;IEI- REALISASI P%ﬁm CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
AT
NO KODE URUSAN | PROCRAM ! KEGIATAN/ SUB PERIODE | (CAPAAN | 7ARGET RENJA KELOMPOK ! DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 " 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 2 Dokumen 50.000.000,00 | Kota Dumai, DANA BAGI 3. PENING 57.500.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Perancangan dan Semua HASIL (DBH) ndaridesa | KATAN OLAHRAGA DAN
Perencanaan Kecamatan, dan dan EKONOMI PARIWISATA
Pengembangan Daya Tarik Semua Kel/Desa bawah DAN KESE
Wisata Unggulan untuk pertu | JAHTERAA
Kabupatern/Kota mbuhan N MASYAR
ekonomi, p | AKAT
emerataan
ekonomi
dan pembe
rantasan
kemiskinan.
3.26.02.2.02 Pengelolaan Kawasan Jumlah sarana dan 30 unit 49.999.250,00 3. PENING 138.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Strategis Panwisata prasarana yang tersedia dan ndaridesa | KATAN OLAHRAGA DAN
dalam dan dar EKONOMI PARIWISATA
pengelolaan kawasan bawah DAN KESE
strategis pariwisata untuk pertu | JAHTERAA
kabupaten/kota mbuhan N MASYAR
ekonomi, p | AKAT
emerataan
ekonomi
dan pembe
rantasan
kemiskinan.
3.26.02.2.02.0004 Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan Kawasan Wisata Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota
Jumlah Sarana dan 30 Unit 49.999 250,00 | Kota Dumai, DANA BAGI 3. PENING 138.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Prasarana yang Tersedia dan Semua HASIL (DBH) ndaridesa | KATAN OLAHRAGA DAN
Terpelihara dalam Kecamatan, dan dari EKONOMI PARIWISATA
Pengelolaan Kawasan Semua Kel/Desa bawah DAN KESE
Strategis Pariwisata untuk pertu | JAHTERAA
Kabupatern/Kota mbuhan N MASYAR
ekonomi, p | AKAT
emerataan
ekonomi
dan pembe
rantasan
kemiskinan.
3.26.02.2.03 Pengelolaan Destinasi Jumlah sarana dan 20 unit 45.000.000,00 3. PENING 287.500.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
a P yang tersedia dan ndaridesa | KATAN OLAHRAGA DAN
terpelihara dalam dan dari EKONOMI PARIWISATA
pengelolaan Destinasi bawah DAN KESE
parniwisata kab/kota untuk pertu | JAHTERAA
mbuhan N MASYAR
ekonomi, p | AKAT
emerataan
ekonomi
dan pembe
rantasan
kemiskinan
3.26.02.2.03.0004 Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota




RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMA/

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG e ATOR PROGRAMT T::}?lERT REALISASI P?ﬁmN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URHSAN/ FROCRAN/ KEGIATAN / SUB PERIODE | SAPAIAN | 1aRGETRENIA oM 0K LDAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2. 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana dan 0 Unit 0,00 | Kota Dumai, DANA BAGI 3. PENING 172.500.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Prasarana Pengelolaan Semua HASIL (DBH) ndaridesa | KATAN OLAHRAGA DAN
Destinasi Paniwisata Kecamatan, dan dari EKONOMI PARIWISATA
Kabupaten/Kota yang Semua Kel/Desa bawah DAN KESE
Tersedia dan Termpelihara untuk pertu | JAHTERAA
mbuhan N MASYAR
ekonomi, p | AKAT
emerataan
ekonomi
dan pembe
rantasan
kemiskinan.
3.26.02.2.03.0010 dan Evaluasi Destinasi P:
Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan 45.000.000,00 | Kota Dumai, DANA BAGI 3. PENING 115.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Monitoring dan Evaluasi mua HASIL (DBH) ndaridesa | KATAN OLAHRAGA DAN
Pengelolaan Destinasi Kecamatan, dan dan EKONOMI PARIWISATA
Panwisata Kabupaten/Kota Semua KelDesa bawah DAN KESE
untuk pertu | JAHTERAA
mbuhan N MASYAR
ekonomi, p | AKAT
emerataan
ekonomi
dan pembe
rantasan
kemiskinan.
2. 3.26.03 PROGRAM PEMASARAN - - 100.000.000,00 230.000.000,00
PARIWISATA
[ 20 80 80 80 100.000.000,00 | - - - - 230.000.000,00 | -
1 ledia
Pariwisata
3.26.032.01 Pemasaran Pariwisata = < 100.000.000,00 3. PENING 230.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Dalam dan Luar Negeri Daya ndaridesa | KATAN OLAHRAGA DAN
Tarik, Destinasi dan Kawasan dan dan EKONOMI PARIWISATA
Strategis Pariwisata bawah DAN KESE
Kabupaten/Kota untuk pertu | JAHTERAA
mbuhan N MASYAR
ekonomi, p | AKAT
emerataan
ekonomi
dan pembe
rantasan
kemiskinan.
3.26.03.2.01.0004 Kerja Sama dan Dalam dan Luar Negeri
Jumiah Dokumen Kerja 4 Dokumen 50.000.000,00 | Kota Dumai, DANA BAGI 3. PENING 115.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Sama dan Kemitraan Semua HASIL (DBH) ndaridesa | KATAN OLAHRAGA DAN
Panwisata Dalam dan Luar Kecamatan, dan dan EKONOMI PARWISATA
Negeri Semua KelDesa bawah DAN KESE
untuk pertu | JAHTERAA
mbuhan N MASYAR
ekonomi, p | AKAT
emerataan
‘ekonomi
dan pembe
rantasan
kemiskinan

3.26.03.2.01.0007

Penguatan Promosi Melalui Media Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya Bak Dalam dan Luar Negeri




RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMA/

TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN/ BIDANG INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REALISASI CAPAIAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK F AT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 2 Promosi 50.000.000,00 | Kota Dumai, DANA BAGI 3. PENING 115.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Penguatan Promosi Melalui Semua HASIL (DBH) ndaridesa | KATAN OLAHRAGA DAN
Media Cetak, Elektronik, dan Kecamatan, dan dari EKONOMI PARIWISATA
Media Lainnya Baik Dalam Semua KelDesa bawah DAN KESE
dan Luar Negeri untuk pertu | JAHTERAA
mbuhan NMASYAR
ekonomi, p | AKAT
emerataan
ekonomi
dan pembe
rantasan
kemiskinan.
3 3.26.05 PROGRAM PERSENTASE - 90% 500.000.000,00 - 570.824.818,00
F F TAN SUMBER
SUMBER DAYA DAYA PARIWISATA DAN
PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF
EKONOMI KREATIF
[ i F Pelaku 90 80 80 80 500.000.000,00 | - = = = = - 570.824.818,00 | -
SDM pariwisata dan Pariwisata dan Ekonomi
ekonomi kreatif ] Kreatif yang Aktif dan
Tervalidasi
3.26.05.2.01 Pelaksanaan Peningkatan Jumlah SDM panwisata dan | - 1320 Orang 500.000.000,00 3. PENING - 570.824.818,00 | DINAS KEPEMUDAAN
Kapasitas Sumber Daya ekonomi kreatif tingkat dasar ndaridesa | KATAN OLAHRAGA DAN
Manusia Pariwisata dan yang dikembangkan dan dar EKONOMI PARIWISATA
Ekonomi Kreatif Tingkat kompetensinya bawah DAN KESE
Dasar untuk pertu | JAHTERAA
mbuhan N MASYAR
ekonomi, p | AKAT
emeralaan
ekonomi
dan pembe
rantasan
kemiskinan.
3.26.05.2.01.0006 Fasilitasi Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Ekonomi Kreatif
Jumlah SDM Ekonomi Kreatif 1320 Orang 500.000.000,00 | Kota Dumai, DANA BAGI 3. PENING 570.824.818,00 | DINAS KEPEMUDAAN
yang Mengikuti Fasilitasi Semua HASIL (DBH) ndaridesa | KATAN OLAHRAGA DAN
Pengembangan Kompetensi Kecamatan, dan dar EKONOMI PARIWISATA
Sumber Daya Manusia Semua Kel/Desa bawah DAN KESE
Ekonomi Kreatif untuk pertu | JAHTERAA
mbuhan N MASYAR
ekonomi,p | AKAT
emeralaan
ekonomi
dan pembe
rantasan
kemiskinan.
JUMLAH 17.428.662.916,00 10.291.942.278,00




RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMA/I

Untuk dapat melaksanakan kegiatan tersebut maka Dinas Kepemudaan
Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai membutuhkan anggaran sebesar
Rp.17.434.534.604 (tujuh belas milyar empat ratus tiga puluh empat juta lima

ratus tiga puluh empat ribu enam ratus empat rupiah)
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RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMAI

BABV
PENUTUP

Rencana Kerja Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai Tahun
2026 memuat tujuan, sasaran, program, kegiatan, sub kegiatan beserta target
kinerja dan pagu indikatifnya. Dokumen Renja ini selanjutnya akan menjadi
pedoman bagi Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai di dalam
penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan satu tahun ke dapan, sehingga
perlu memperhatikan hal-hal sebagai berikut:
a. Catatan penting
Catatan penting yang perlu mendapat perhatian pada Renja Dinas
Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai Tahun 2026 antara lain:
1. Belum maksimalnya sarana prasarana pendukung untuk pelaksanaan
prestasi Atlet Olahraga Kota Dumai
2. Perlunya kegiatan penunjang kepelatihan guna kemajuan Atlet di Kota Dumai
3. Perlunya Partisipasi masyarakat dalam kemajuan Olahraga dan
Kepemudaan di Kota Dumai
4. Belum adanya sarana dan prasarana pendukung kegiatan kepemudaan
5. Belum maksimalnya sekretariantan/Ruang Organisasi kepemudaan yang
menyebabkan kegiatan Kepemudaan tidak bisa maksimal
6. Belum adanya regulasi dan system tata kelola destinasi pariwisata Kota
Dumai
b. Kaidah pelaksanaan
Kaidah pelaksanaan dokumen Renja Dinas Kepemudaan, Olahraga dan
Pariwisata Kota Dumai Tahun 2026 adalah sebagai berikut:
1. Renja Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai menjadi

pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) sebelum
51



RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
2026 DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMAI

ditetapkan menjadi Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Dinas
Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai Tahun 2026

2. Dalam penyusunan RKA dimungkinkan terjadi perubahan dan begitu pula
dalam penyusunan DPA dimungkinkan terjadi perubahan.

3. Perubahan-perubahan yang terjadi tersebut akan dimuat dalam Perubahan
Renja kegiatan Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai
tahun 2026.

4. Keterpaduan dan sinkronisasi penyusunan program dan kegiatan Dinas
Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai dengan memperhatikan
peran maupun tugas pokok dan fungsi.

c. Rencana tindak lanjut

Program dan kegiatan pada Renja Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata

Kota Dumai Tahun 2026 ini akan dilaksanakan secara sinergi dan

berkesinambungan. Keberhasilan pelaksanaan Renja ini tidak terlepas dari

peran dan tanggung jawab seluruh pegawai Dinas Kepemudaan, Olahraga dan

Pariwisata Kota Dumai dengan melibatkan partisipasi serta peran aktif

masyarakat dan stakeholder pembangunan di Kota Dumai.

Tindak lanjut di Dinas Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai

sebagai berikut :

1. Dilaksanakannya penambahan sarana dan prasarana olahraga yang dimiliki
Pemerintah

2. Perlunya penganggaran yang lebih dalam pembinaan olahraga dan atlit
secara terus menerus

3. Perlunya Partisipasi masyarakat dalam kemajuan Olahraga dan
Kepemudaan di Kota Dumai

4. Dilaksankan pendekatan dengan stakeholder terkait dalam rangka

mendukung percepatan pengembangan destinasi pariwisata Kota Dumai
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RENCANA KERJA (RENJA) AKHIR
2026 DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KOTA DUMAI

Dengan disusunnya Renja Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kota
Dumai Tahun 2026 ini diharapkan dapat terwujud keterkaitan dan konsistensi
antara perencanaan, penganggaran, serta pelaksanaan program dan kegiatan
pembangunan. Renja ini juga diharapkan dapat menjadi acuan/pedoman dalam
melaksanakan tugas pokok dan fungsi sekaligus sebagai ukuran dari
keberhasilan program dan kegiatan pembangunan yang dilaksanakan oleh
Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kota Dumai pada Tahun
Anggaran 2026.

Dumai, 14 September 2025
KEPALA,

NURZERWAN,S.E,M.Si
Pembina Tk.I
NIP. 198109282010011019
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